Zatacznik Nr 2 Tabela D - Wymagania kwalifikacyjne, stawka minimalnego wynagrodzenia, stawki

dodatku funkcyjnego oraz wysokos¢ wskaznika premii podstawowej dla pracownikéw niebedacych

nauczycielami akademickimi — pracownicy wydawnictwa

|'p_ stanowisko Wymagania kwalifikacyjng stawka Stawka dodatku funkcyjnego (w ztotych) Wysokos¢
minimalnego Wskaznika
wyksztatcenie staz pracy wynagrodzenia( | od do premii
w ztotych) podstawowej

1 Dyrektor wyzsze 5 1585,00 350 820,00 | 40
wydawnictwa

2 Sekretarz wyzsze 4 1525,00 90 570 30
Wydawnictwa

3 Starszy redaktor | wyisze 4 1525,00 - 30

4 Redaktor wyzsze 2 1470,00 25

5 Redaktor Srednie 3 1470,00 25
techniczny

6 Korektor $rednie - 1375,00 25

7 Grafik Srednie 1 1470,00 25

8 Operator Grafiki | Srednie - 1375,00 25
komputerowej

9 Operator sktadu | Wyzsze 2 1375,00 25
komputerowego

10 | Szef produkcji wyzsze 6 1525,00 25

11 | Ksiegarz Srednie - 1375,00 25




