Zarzadzenie Nr 14/2020/2021
Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
z dnia 30 pazdziernika 2020 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu Rady Inwestycyjnej projektu Inkubator

Innowacyjnosci 4.0 oraz powolania przedstawicieli Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego do
Rady

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2020 r., poz. 85 z p6zn. zm.)

zarzadzam,
co nastepuje:

§1
Wprowadzam Regulamin prac oraz organizacji wewnetrznej Rady Inwestycyjnej Projektu pod
nazwg ,Inkubator Innowacyjnosci 4.0”, ktérego tres¢ stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Do Rady Inwestycyjnej projektu Inkubator Innowacyjno$ci 4.0 wyznaczam:
1) dr Aling Kaszkur - reprezentanta Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, petnigcego funkcje
przedstawiciela Lidera,
2) dr. inz. Dariusza Mikotajewskiego, prof. uczelni — reprezentanta Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego, pracownika Lidera

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Jacek Wozny



Zatgcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Nr 14/2020/2021
Rektora UKW

z dnia 30 pazdziernika 2020 r.

REGULAMIN PRAC ORAZ ORGANIZACJI WEWNETRZNEJ
RADY INWESTYCYJNEJ PROJEKTU POD NAZWA
LINKUBATOR INNOWACYJNOSCI 4.0”
REALIZOWANEGO PRZEZ
UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO W BYDGOSZCZY ORAZ
AKADEMICKI INKUBATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI
UNIWERSYTETU KAZIMIERZA WIELKIEGO SPOLKA Z 0.0.
(DZIALAJACYCH JAKO KONSORCJUM)

W RAMACH PROGRAMU ,,INKUBATOR INNOWACYJNOSCI 4.0”

§1

. Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy oraz Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci
UKW spotka z 0.0., dzialajgc w formie konsorcjum, w oparciu o umowg o dofinansowaniu zawarta
z Ministrem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o numerze MNiSW/2020/347/DIR realizujg Projekt pt.
»Inkubator Innowacyjnosci 4.0”.

. Jednym z zadan przewidzianych do wykonania w Projekcie jest wspolne powolanie przez
konsorcjantéw Rady Inwestycyjnej.

. Niniejszy regulamin okres$la strukture wewnetrzng a takze cele i zasady dziatania Rady
Inwestycyjnej.

§2
. Strony Konsorcjum ustalaja nastepujace zasady powotania, zakres zadan oraz system organizacji
wewnetrznej Rady Inwestycyjne;:

1) Do zadan Rady Inwestycyjnej bedzie nalezato:

a) biezaca ewaluacja dziatan podejmowanych w ramach realizacji poszczegdlnych zadan
przewidzianych do wykonania w projekcie,

b) merytoryczna analiza zebranych zasobéw w postaci wynikéw badan i rozwigzan
innowacyjnych oraz wybor tych, ktore beda mialy najwigkszy potencjat komercjalizacyjny,

c) ewaluacja projektu,

d) merytoryczne wsparcie zespotéw naukowych realizujgcych granty przedwdrozeniowe.

2) W sktad Rady Inwestycyjnej wejdg powotani 2 pracownicy Lidera oraz wytonieni zgodnie z
procedurg zamoéwien publicznych trzej przedstawiciele $rodowisk biznesowych. Gtownym
zadaniem Rady Inwestycyjnej jest monitorowanie i ewaluacja dziatan realizowanych w ramach
Projektu oraz zatwierdzanie decyzji dotyczacych wsparcia prac przedwdrozeniowych.

3) Za przygotowanie harmonograméw oraz organizowanie prac Rady Inwestycyjnej odpowiada
przedstawiciel Lidera Projektu.

4) W ramach Rady Inwestycyjnej za koordynacje pracy Brokerdw innowacji w projekcie,
mentoring oraz ocen¢ dziatan merytorycznych odpowiada Lider Projektu. Na podstawie
miesigcznych/kwartalnych sprawozdan z dziatan brokerskich Rada Inwestycyjna bedzie
dokonywata oceny pracy Brokeréow innowacji.

5) Liczba spotkan Rady Inwestycyjnej w ciggu roku nie moze by¢ nizsza niz 12, przy czym
minimalna liczba spotkan w czasie trwania projektu wynosi 26. Posiedzenie zwolywane jest
droga e-mailowsg, z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem.

6) Cztonek Rady Inwestycyjnej zobowigzany jest do udzialu w posiedzeniach i nie moze
wyznaczy¢ osoby zastepujacej. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uczestnictwa za pomocg polaczenia
telekonferencyjnego.

7) Lider projektu przesyta cztonkom Rady Inwestycyjnej informacje wymagajaca pilnego podjecia
decyzji w formie elektronicznej, z podaniem terminu na wniesienie uwag lub akceptacje. Brak
odpowiedzi uznawany jest za wstrzymanie si¢ od glosu.



8) Rada Inwestycyjna podejmuje decyzje w formie uchwal, zwykla wiekszoscig glosoéw, przy
obecno$ci co najmniej trzech cztonkow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przedstawiciela Lidera. W przypadku braku sporéw co do dyskutowanych kwestii mozliwe jest
przyjecie proponowanego rozwigzania przez aklamacjg, co odpowiednio zaznacza si¢ w
sporzadzonym protokole z posiedzenia Rady Inwestycyjne;.

9) Czonkowie Rady Inwestycyjnej wykonuja swoje czynno$ci odptatnie przez caly okres
realizacji Projektu, przy czym czlonkowie bedacy pracownikami Lidera pobieraja
wynagrodzenie w formie dodatku do wynagrodzenia zasadniczego lub podwyzszenia
uposazenia zasadniczego, a cztonkowie zewngetrzni (przedstawiciele biznesu) - w formie umowy
cywilnoprawnej. Oprécz czitonkow Rady Inwestycyjnej wykonujacych swoje obowiazki
odptatnie, Lider Konsorcjum moze zaproponowac staty, nieodptatny udzial w pracach Rady
Inwestycyjnej z glosem doradczym innym przedstawicielom $rodowisk biznesowych oraz
funduszy inwestycyjnych. Petnienie funkcji cztonka Rady Inwestycyjnej z gtosem doradczym
obejmuje uprawnienie do udzialu w posiedzeniach Rady Inwestycyjnej, wyrazania opinii,
zalecen i rekomendacji, lecz nie obejmuje prawa do udzialu w glosowaniach. Wigkszos¢
cztlonkéow Rady Inwestycyjnej stanowi¢ beda przedstawiciele srodowisk biznesowych oraz
funduszy inwestycyjnych czy specjalistoéw ds. komercjalizacji.

10) Wylonienie os6b wchodzacych w sktad Rady Inwestycyjnej dziatajacych na podstawie uméw
cywilnoprawnych nastagpi w zgodzie z przepisami regulujacymi wydatkowanie $rodkow
uzyskanych na dofinansowanie realizacji Projektu (wlasciwe wytyczne
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow oraz przepisy prawa, do ktéorych odsylaja one
w przypadku realizacji konkretnych zamowien).

11) Koszty wynagrodzen czlonkow Rady Inwestycyjnej wykonujacych swoje obowiazki na
podstawie uméw cywilnoprawnych ponosi Lider Konsorcjum.

12) W razie potrzeby w posiedzeniach Rady Inwestycyjnej moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym
Rzecznik Patentowy lub Radca Prawny wyznaczony przez Lidera Konsorcjum.

13) W posiedzeniach Rady Inwestycyjnej w razie potrzeby uczestniczy¢ moga inni pracownicy
Stron, w szczegolnosci Brokerzy innowacji oraz koordynatorzy zadan. Uczestnicza oni w
posiedzeniach Rady Inwestycyjnej bez prawa gtosu.

14) Obstuge kancelaryjng Rady Inwestycyjnej zapewnia Lider Konsorcjum.

15) Lider Projektu moze zwraca¢ si¢ do Radcy Prawnego wyznaczonego przez Lidera Konsorcjum
0 zajecie stanowiska w stosunku do planowanych do oméwienia na posiedzeniu spraw. Radca
Prawny sktada swoje stanowisko w formie pisemnej do Rady Inwestycyjnej najpodzniej na 2 dni
robocze przed posiedzeniem, o ile rzetelne zbadanie sprawy i zajecie stanowiska w
przedstawionej kwestii w takim terminie bedzie mozliwe. Jezeli wniosek o dodatkowa opini¢
Radcy Prawnego zostanie sformutowany podczas posiedzenia Rady, Radca Prawny okresli
termin, w jakim bedzie w stanie zajac¢ stanowisko i przedstawi¢ swoja opinig.

§3

Strony Konsorcjum przyjmujg nastgpujagcy system przeptywu informacji i komunikacji

w
1)
2)

3)

4)

ramach Rady Inwestycyjnej:

Rada Inwestycyjna spotyka si¢ na posiedzeniach. Biezace informacje przesytane sa w formie
wiadomosci e-mail na imienne skrzynki poczty cztonkow.

Pracownicy Stron bedacy cztonkami Rady Inwestycyjnej i Brokerami innowacji spotykaja si¢ nie
rzadziej niz raz w kwartale. Biezace informacje przesylane sa w formie wiadomosci e-mail na
imienne skrzynki poczty pracownikow.

Z posiedzen Rady Inwestycyjnej sporzadza si¢ skrocony protokot, wskazujacy najwazniejsze
elementy wystgpien, wnioskow 1 decyzji podjetych na posiedzeniu. Protokot sporzadza
przedstawiciel Lidera, a zatwierdzaja wszyscy czlonkowie Rady Inwestycyjnej z prawem do
glosowania za posrednictwem poczty elektronicznej. Kazda osoba, do ktoérej przestany zostat
protokot, ma prawo ztozy¢ wniosek o wyjasnienie lub sprostowanie jego tresci w ciggu 5 dni od
daty jego otrzymania.

Po uptywie terminu na ztozenie wniosku o wyjasnienie lub sprostowanie tre$ci protokotu, jest on
archiwizowany przez przedstawiciela Lidera w Radzie Inwestycyjne;j.



