Zarzadzenie nr 64/2022/2023 r.
Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
z dnia 30 maja 2023 r.

W przedmiocie wprowadzenia ewidencji wykonywanych czynnosci w okresie pracy
zdalnej

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.)

zarzadzam:

co nastepuje:

§1
Pracownik wykonujacy prace zdalng, zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji
wykonywanych czynno$ci w okresie pracy zdalnej wedhug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Pierwszego dnia pracy stacjonarnej, jednak nie rzadziej niz raz na miesiagc pracownik jest
zobowigzany do przekazania swojemu bezposredniemu przetozonemu ewidencji
wykonywanych czynno$ci w okresie pracy zdalnej na wzorze stanowigcym zatacznik nr
1 do zarzadzenia
2. Ewidencje czynnosci wykonywanych podczas pracy zdalnej mozna przekazywaé w
formie pisemnej lub w formie elektronicznej, na adres pracowniczej skrzynki pocztowej.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Jacek Wozny



