Zarzadzenie Nr 89/2022/2023
Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
z dnia 7 sierpnia 2023 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Centrum Innowacji dla Dostepnosci

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z pbzn. zm.)

zarzadzam,

co nastepuje:

§1

Wprowadzam Regulamin Centrum Innowacji dla Dostepno$ci Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, stanowigcy
zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Jacek Wozny



Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 89/2022/2023
Rektora UKW

z dnia 7 sierpnia 2023 r.

Regulamin

Centrum Innowacji dla Dostepnosci

Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

§ 1 Postanowienia ogolne

1.

3.
4.

Centrum Innowacji dla Dostepnosci zwane dalej ,,Centrum” jest jednostka
ogodlnouczelniang Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, zwanego dalej
,Uniwersytetem” majaca na celu lepsze wykorzystanie potencjalu naukowego oraz
spotecznego w zakresie Wytwarzania ustug i przedmiotéw zapewnianiajacych
dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Centrum dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z pézn. zm.). Statutu Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego (Uchwata Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy Nr 87/2018/2019 z dnia 25 kwietnia 2019 r. z p6zh. zm.) oraz niniejszego
Regulaminu.

Centrum tworzy, przeksztatca i znosi Rektor.

Siedziba Centrum miesci si¢ przy ul. Kopernika 1.

§ 2 Zadania Centrum

Do zadan Centrum nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

gromadzenie informacji o realizowanych na Uniwersytecie badaniach naukowych

1 projektach na temat problematyki dostgpnosci w szczegdlnosci projektowania
uniwersalnego,

inicjowanie oraz kreowanie wspotpracy interdyscyplinarnej wsréd pracownikow,
doktorantow 1 studentow dotyczacej tworzenia nowych ustug i1 przedmiotow
zapewnianiajacych dostgpnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na projekty we wspotpracy z uczelniang jednostka
ds. projektow.

W porozumieniu z uczelniang jednostka ds. 0sob z niepetnosprawnosciami wdrazanie
nowych ustug oraz przedmiotdw na Uniwersytecie,

W porozumieniu z uczelniang jednostkg ds. wspotpracy miedzynarodowej inicjowanie
wspélpracy z zagranicznymi instytucjami, organizacjami pozarzadowymi oraz
uczelniami dziatajagcymi na rzecz zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w szczegdlnosci uniwersalnego projektowania,

wspotpraca z centrum dydaktyki akademickiej w zakresie dazenia do wigkszej
dostepnosci ksztalcenia na Uniwersytecie,

wspoOtpraca z podmiotami zewnetrznymi dziatajagcymi na rzecz osob ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie testowania ustug 1 produktow opracowywanych przez
naukowcow i dydaktykow Uniwersytetu,



§ 3 Organizacja Centrum

1.

2.

ok w

Bezposredni nadzor nad dziatalno$cia Centrum sprawuje prorektor wlasciwy ds.
rozwoju i wspotpracy

Organami Centrum sg:

1) Zarzad Centrum

2) Rada Ekspertow Dostepnosci

W strukturze organizacyjnej Centrum moga dziataé: zespoly badawcze.

Zarzad Centrum oraz Rade¢ Ekspertéw Dostepnosci powotuje i odwotuje Rektor.
Obstuge finansowg oraz wsparcie organizacyjno-administracyjne Centrum zapewniaja
odpowiednie stuzby UKW.

§ 4. Zarzad Centrum

=

~

Funkcja cztonka Zarzadu Centrum moze by¢ odptatna. Forme odptatnosci ustala Rektor.

Zarzad Centrum sktada si¢ z:

1) Dyrektora Centrum,

2) Zastgpcy Dyrektora ds. wspolpracy i promocji,

3) Zastepcy Dyrektora ds. badan i projektow.

Dyrektor Centrum:

1) kieruje biezacymi pracami we wspotpracy z wlasciwymi stuzbami UKW,

2) reprezentuje Centrum na zewnatrz,

3) do konca marca roku nastgpnego, przedktada prorektorowi wiasciwemu ds. rozwoju
I Wspotpracy coroczne sprawozdanie z dziatalnoéci Centrum,

4) opracowuje roczny plan dziatalnosci Centrum,

5) powoluje zespoly badawcze nad prototypami ustug oraz przedmiotow.

Zastepca Dyrektora Centrum ds. wspotpracy i promocji:

1) utrzymuje kontakt z Wydziatami oraz pozostatymi jednostkami Uniwersytetu w
zakresie biezacej dziatalnosci Centrum,

2) wspolpracuje z centrum dydaktyki akademickiej,

3) wspotpracuje z jednostka ds. wspotpracy miedzynarodowe;j,

4) wspolpracuje z jednostkg ds. promocji,

5) nadzoruje strong internetowg Centrum.

Zastgpca Dyrektora Centrum ds. badan i projektow:

1) wspolpracuje z jednostka ds. projektow,

2) wspolpracuje z jednostka ds. 0sob z niepetnosprawnosciami,

3) wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz oséb
ze szczegOlnymi potrzebami,

4) wspiera prace zespotow badawczych nad prototypami ushug i przedmiotow,

5) tworzy baze wolontariuszy z niepelnosprawnosciami.

Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Dyrektora Centrum co najmniej 4 razy

w roku zgodnie z ogloszonym na poczatku roku harmonogramem. Dyrektor Centrum

moze zwotywac posiedzenia w trybie nadzwyczajnym w sprawach pilnych.

Stanowisko/opinia Zarzadu w okreslonej sprawie jest wyrazana w formie uchwaty.

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszo$ciag gtosow w obecnos$ci co najmniej

potowy sktadu Zarzadu, w glosowaniu jawnym.

§ 5 Rada Ekspertéow Dostepnosci

1.

Rada Ekspertow Dostgpnosci, zwana dalej Rada:
1) jest organem doradczym powotywanym przez Rektora na trzyletnig kadencje,



o s

10.

11.

2) pracami Rady kieruje jej Przewodniczacy,

3) funkcja Przewodniczacego Rady jest rotacyjna.

Zadania Rady Ekspertéw Dostepnosci:

1) Rada opracowuje Strategi¢c Rozwoju Dzialalnoéci Centrum we wspoltpracy
z Zarzadem Centrum,

2) opiniuje roczne Plany Dziatalnosci Centrum oraz sprawozdania z ich realizacji,

3) wspiera Zarzad Centrum w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych z realizacja
zadan Centrum.

W sktad czteroosobowej Rady wchodza:

1) przedstawiciel instytucji panstwowej lub samorzadowej dziatajacej na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami,

2) przedstawiciel uniwersytetu trzeciego wieku,

3) przedstawiciel studentow z niepelno sprawnosciami UKW,

4) przedstawiciel organizacji pozarzadowej dzialajacej na rzecz oséb z
niepetnosprawno$ciami.

Udziat cztonkow w pracach Rady jest spoteczny.

W posiedzeniach Rady uczestniczg bez prawa glosu cztonkowie Zarzadu Centrum.

W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym inne osoby, zaproszone

przez przewodniczacego Rady lub prorektora wtasciwego ds. rozwoju i wspotpracy.

Posiedzenia Rady zwotywane sa przez Przewodniczacego co najmniej raz w roku

zgodnie z ogloszonym na poczatku roku harmonogramem. Przewodniczacy moze

zwotywacé posiedzenia w trybie nadzwyczajnym w sprawach pilnych, w tym

na wniosek cztonka Rady lub prorektora wiasciwego ds. rozwoju i wspotpracy.

Stanowisko/opinia Rady w okreslonej sprawie jest wyrazane w formie uchwaty

podejmowanej w glosowaniu jawnym lub - na zarzadzenie przewodniczacego -

w glosowaniu tajnym.

Uchwata Rady moze by¢ podje¢ta przy obecnosci przynajmniej potowy sktadu Rady

oraz zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej ilosci gtosow rozstrzyga glos

Przewodniczacego.

W uzasadnionych przypadkach posiedzenia Rady moga odbywac si¢

z wykorzystaniem $rodkoéw komunikacji zdalnej, zgodnie z odpowiednimi regulacjami

Uniwersytetu dotyczacymi pracy zdalnej lub ustalonymi przez Przewodniczacego.

Z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy

I protokolant.

Obstuga posiedzen Rady zajmuje si¢ Zarzad Centrum.

§ 6 Zasady finansowania

1.

2.

Gospodarka finansowa i1 majgtkowa Centrum prowadzona jest zgodnie z ogoélnie
obowigzujacymi w Uniwersytecie przepisami.

Centrum jest finansowane z budzetu Uniwersytetu na zasadach okreslonych przez
prorektora wtasciwego ds. rozwoju i wspolpracy.



