Zarzadzenie Nr 5/2024/2025
Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
z dnia 24 pazdziernika 2024 r.

W sprawie ustanowienia pelnomocnikéw Rektora

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z pézn. zm.) i § 22 Statutu Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego

zarzadzam,

co nastepuje:

§1

Na okres od dnia 1 listopada 2024 r. do dnia 31 sierpnia 2028 r. ustanawiam nastepujacych
petlnomocnikow podlegtych Prorektorowi ds. Organizacji, Wspotpracy i Rozwoju:
1) Pelnomocnik ds. ochrony witasnosci przemystowej i intelektualnej — dr hab. Piotr
Rytlewski, prof. uczelni
2) Pelnomocnik ds. wspolpracy z sektorem gospodarczym — dr hab. inz. Janusz Musiat,
prof. uczelni
3) Pelnomocnik ds. zarzadzania uczelnig w srodowisku cyfrowym - dr hab. inz. Cezary
Gozdecki, prof. uczelni

§2

1. Zadaniem Pelnomocnika, o ktorym mowa w ust. 1, jest wspotuczestniczenie w biezacych
dziataniach podejmowanych w ramach realizacji podstawowych zadan Uniwersytetu.

2. Zadania Pelnomocnikow zostaly okreslone w zatgczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Prorektor ds. Organizacji, Wspotpracy i Rozwoju moze okresli¢c szczegdlowy zakres
kompetencji i obowiazkoéw Pelnomocnika lub zleci¢ mu biezace czynnosci.

4. Funkcja pelnomocnika wygasa z chwilg ustania zatrudnienia na Uniwersytecie Kazimierza
Wielkiego, chyba ze Rektor postanowi inacze;j.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2024 r.

Rektor

prof. dr hab. Bernard Mendlik
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Zalgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 5/2024/2025
Rektora UKW

z dnia 24 pazdziernika 2024 r.

Zadania pelnomocnikow

Pelnomocnik ds. wspolpracy z sektorem gospodarczym

Zarzadzanie relacjami z partnerami biznesowymi oraz identyfikacja nowych mozliwosci
wspotpracy.

Nawigzywanie i utrzymywanie wspotpracy z przedstawicielami sektora gospodarczego
Utatwianie komunikacji migdzy wydziatami a partnerami zewnetrznymi w celu realizacji
wspolnych inicjatyw B+R

Wspieranie dziatan zwigzanych z transferem technologii i wiedzy we wspotpracy z Pionem
Prorektora ds. Organizacji, Wspdtpracy i Rozwoju

Pelnomocnik ds. zarzadzania uczelnig w Srodowisku cyfrowym

Opracowywanie i wdrazanie planéw dziatania w obszarze transformacji cyfrowej uczelni w
celu zwigkszenia efektywnosci dziatan uczelni.

Wdrazanie cyfrowych narzedzi organizacyjnych, w tym koordynacja procesu implementacji
systemow elektronicznych wspierajacych zarzadzanie uczelnia, takich jak elektroniczny obieg
dokumentow, platformy komunikacji wewnetrznej czy systemy zarzadzania projektami.
Optymalizacja proceséOw administracyjnych, w tym analiza i usprawnianie istniejacych
procedur pracy poprzez integracje nowoczesnych rozwigzan technologicznych w celu
zwigkszenie efektywnoS$ci i transparentno$ci dziatan wszystkich jednostek organizacyjnych
uczelni.

Promowanie kultury innowacji na uczelni poprzez wdrazanie nowoczesnych narzedzi

cyfrowych

3. Pelnomocnik ds. ochrony wlasnosci przemyslowej i intelektualnej

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Wsparcie w opracowywaniu dokumentacji patentowej;

Wsparcie w prowadzeniu postgpowan zgtoszeniowych;

Dozorowanie uzyskanej ochrony prawnej;

Konsultacje 1 wspotpraca pomiedzy Europejskim Urzedem Patentowym a Uniwersytetem
Kazimierza Wielkiego;

Doradztwo, rekomendacje, opinie, analizy w zakresie wtasnos$ci intelektualnej Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego;

Reprezentowanie w zleconym zakresie przed Urzgdem Patentowym RP oraz Europejskim
Urzedem Patentowym, sadami i organami administracyjnymi oraz innymi instytucjami,
ktorych przedmiotem dziatalnosci jest ochrona wtasnosci przemystowej i ochrona wlasnosci
intelektualnej.



