
Załącznik 2 tabela A - Wymagania kwalifikacyjne, stawka minimalnego wynagrodzenia, stawki 

dodatku funkcyjnego oraz wysokość wskaźnika premii podstawowej dla pracowników niebędących 

nauczycielami akademickimi – pracownicy administracji 

l.p. stanowisko Wymagania kwalifikacyjne stawka 
minimalnego 
wynagrodzenia( 
w złotych) 

Stawka dodatku 
funkcyjnego (w złotych) 

Wysokość  
Wskaźnika  
premii 
podstawowej 
(%) 

wykształcenie staż pracy od do  

1 Kanclerz wyższe magisterskie 8, w tym 4 na 
stanowisku 
kierowniczym 

6 000,00 1500,00 3 300,00 65 

2 Kwestor wyższe magisterskie 8, w tym 4 na 
stanowisku 
kierowniczym lub 
samodzielnym 

6 000,00 1500,00 3 300,00 60 

3 Zastępca kanclerza wyższe 6, w tym 3 na 
stanowisku 
kierowniczym lub 
samodzielnym 

5 500,00 700,00 1 800,00 60 

4 Zastępca kwestora wyższe 6, w tym 2 na 
stanowisku 
kierowniczym lub 
samodzielnym 

5 500,00 700,00 1 800,00 50 

5 Dyrektor Szkoły 
ISOB 

według odrębnych przepisów 5 000,00 500,00 1 600,00 50 

6 Radca prawny według odrębnych przepisów 4 500,00 260,00 1 050,00 40 

7 Audytor 
wewnętrzny 

według odrębnych przepisów 4 500,00 -  40 

8 Główny specjalista 
- Kierownik 
działu/biura 
/centrum 

Wyższe                                       5 4 500,00 300,00 1 000,00 40 

9 Kierownik 
działu/biura/centr
um 

Wyższe                                       5 4 500,00 300,00 1 000,00 35 

10 Główny specjalista Wyższe                                       5 4 350,00   35 

11 Kierownik sekcji w 
Dziale/centrum 

Wyższe                                       5 4 350,00 200,00 750,00 35 

12 Pełnomocnik ds. 
ochrony informacji 
niejawnych 

według odrębnych przepisów 4 350,00 - - 35 

13 Główny specjalista 
ds. 
bezpieczeństwa i 
higieny pracy 

według odrębnych przepisów 4 350,00 - - 35 

14 zastępca 
kierownika/ 
działu/centrum 

wyższe 5 4 300,00 200,00 750,00 30 

15 Starszy specjalista, 
starszy specjalista 
n-t 

4 250,00 - - 30 

16 Starszy specjalista 
do spraw 

według odrębnych przepisów 4 250,00 - - 30 



bezpieczeństwa i 
higieny pracy 

17 Specjalista Średnie 
wyższe 

8 
3 

4 150,00 - - 30 

18 Specjalista do 
spraw 
bezpieczeństwa i 
higieny pracy 
Specjalista ds. 
ppoż 

według odrębnych przepisów 4 150,00 - - 30 

19 samodzielny 
referent,  

Wyższe 
 

- 
 

4 050,00  - - 25 

20 Inspektor nadzoru 
inwestorskiego 

według odrębnych przepisów 3 930,00 
 

- - 30 

21 Inspektor do 
spraw 
bezpieczeństwa i 
higieny pracy 
Inspektor ds. 
Ppoż. 

według odrębnych przepisów 3 930,00 - - 30 

22 Starszy technik 
Starszy referent 

Średnie                             4 
Wyższe 

3 930,00 - - 25 

23 Referent,  
technik 

średnie 
 

- 
 

3 830,00 - - 25 

 

 


