Zarzadzenie Nr 22/2016/2017
Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
z dnia 2 stycznia 2017 r.

w sprawie zasad przydzielaniasrodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz normy przydziatu srodkdéw higieny osobistej dla pracownikéw i
studentow Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

Na podstawie art. 287237° Kodeksu pracy (Dz. U. z 2016, poz.1666 zmpd&m.)
oraz 8§ 3 rozporadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 5 lipca 2007 r. w
sprawie bezpiechstwa i higieny pracy w uczelniach (Dz. U. Nr 1p8z. 897 z pgn. zm.)

zarzadzam,
CO nastpuje:

§1
Wprowadzam tabelnorm przydziatu odzigy, obuwia roboczego i ochronnego oaadkow
higieny osobistej oraz okilam zasady prania i konserwacji odzieoboczej.

§2
Rodzaj odziey i obuwia roboczego orazrodkéw ochrony indywidualnej, a tak
przewidywane okresyaytkowania na poszczegoélnych stanowiskach pracy anggokadé
ekwiwalentu pieniznego za pranie odzig roboczej zawartegsw tabeli norm, stanowcych
zalkczniki nr 1 do niniejszego zadzenia.

§3
Odziez i obuwie robocze orazrodki ochrony indywidualnej dostarczane pracownikom
nieodptatnie, stanowiwtasnaé¢ Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

§4
Srodki ochrony indywidualnej majna celu zabezpieczenie pracownika przed dziataniem
niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikémystepujacych w srodowisku pracy.
Srodki te musz spetnid wymagania dotyce oceny zgodrigi (CE).

§5
Odziez i obuwie robocze, spetnige wymagania okéone w PN, przydziela si
pracownikom:
1) jezeli odziez wkasna pracownika nie ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu,
2) ze wzgtdu na wymagania technologiczne, sanitarne lub bezgistwa i higieny
pracy.
§6

W przypadku stanowisk pracy niegtyich w tabeli, nal&y przyja¢ normy i okresy gywalnaici, jak
dla podobnych stanowisk pracy,ctych w tabeli. W razie trudgoi w ich ustaleniu normy, i
czasokresy zytkowania ustala kierownik jednostki organizacyjnpp wczéniejszej konsultacji z
komisj bhp.



8§87
Srodki ochrony indywidualnej winny léyuzytkowane do utraty cech ochronnych, natomiast
odziez i obuwie robocze przez okres czasu ékmey w tabeli. W przypadku przedwczesnego
zuzycia lub uszkodzenia odzg roboczej, obuwia isrodkéw ochrony indywidualnej,
kierownik dziatu sporgdza protokét przedwczesnegozyuia, stanowicy zahcznik nr 3 do
niniejszego zargzenia.

§8

1. Odziez robocz, ktéra w procesie dydaktycznym ulegta &@iu sSrodkami chemicznymi
naleey przechowywa wytgcznie w miejscu do tego wyznaczonym i odpowiednio
zabezpieczonym.

2. Pranie odzigy roboczej skzonej srodkami chemicznymi naky powierzy
specjalistycznej pralni. Odpowiedzialnym za realjgaczyng Dziat Administracyjno-
Gospodarczy.

3. Dyrektorzy Instytutu Biologii Srodowiska Instytutu Biologii Eksperymentalnej oraz
Kierownik Katedry Biologii Ewolucyjnej zobowrani % do aktualizowania
sporadzonych wykazéw pracownikéw, ktorych odzieulegta skaeniu srodkami
chemicznymi. Wykazy naky przekazywa do Dzialu Administracyjno — Gospodarczego.

§9
Dyrektorzy Instytutow oraz Kierownicy pozostatychdpostek organizacyjnych, ktérych
dotyczy wprowadzona tabela przydzialu odyje zobowiszani g do aktualizowania
imiennych wykazow pracownikédw do dnia 5 grudniazdego roku. Wykazy naby
przekazywa do Dziatu Administracyjno-Gospodarczego.

§10
Za pranie odzigy roboczej - nie na@nej na skzenie srodkami chemicznymi, o ktorych
mowa w 8 8 - pracownicy¢bla otrzymywa& ekwiwalent piengzny, wyptacany miegcznie
wraz z wynagrodzeniem, w wysala:

1) pracownicy obstugi- portier, portier-pracownik gospodarczy, portiezatniarz,
szatniarz, pracownik gospodarczy, pracownik ogroatanicznego 12 zt,

2) pracownicy na stanowiskach rzemig@niczych — hydraulik $lusarz slusarz-
kierowca, elektryk, malarz, malarz-tynkarz, malarararz, stolarz, rzemiknik-
konserwator, pracownik gospodarczy-konserwatonskovator urgdzea
tele-technicznych, konserwator podbasenia, eleldryomatyk -12 zi,

3) pracownicy na stanowisku kierowca, kierowca - prac. gospodarczy, sfaezka,
ratownik oraz pracownicy poligrafiig- zt,

4) pozostali pracownicy otrzymupcy odziez robocz — nie wymienieni w pkt. 1 — 3
-6 zh
§11

1. Ekwiwalent piengzny ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu w  przypadku
usprawiedliwionej nieobecdoi pracownika powsej 5 dni, wskutek choroby albo
konieczngci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem &iorym cztonkiem
rodziny oraz w przypadku przebywaniu na urlopie iexagnskim, wychowawczym i dla
poratowania zdrowia.



2. Wyliczenia kwoty nalenego ekwiwalentu dokonuje Dziat Ptac na podstavaaydh z
Dziatu Kadr i Szkolenia o okresie nieobegécigoracownika.

3. Zasady proporcjonalnego zmniejszenia ekwiwalente stosuje s w przypadku
pracownikow nowoprzytych i zwalnianych z pracy.

4. Pracownicy zatrudnieni w niepetnym wymiarze czasacy otrzymuj ekwiwalent w
wysokasci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy.

§ 12

1. Na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej adtriapcej pracownika , Rektor — po
zasegnieciu opinii komisji bezpieczestwa i higieny pracy — nmi@ ustalé stanowiska , na
ktérych dopuszcza siuzywanie przez pracownikow — za ich zgod wiasnej odzigy i
obuwia roboczego, spetnj@ego wymagania bezpiedstwa i higieny pracy. Wnioski w
tej sprawie naley kierowa do komisji bezpieczestwa i higieny pracy.

2. Postanowienia ust. 1 nie dotycatanowisk pracy na ktérychg svykonywane prace
zZwigzane z bezpwedni obstug maszyn i innych uggdzexr technicznych lub prace
powodupce intensywne brudzenie odzyeoraz skaenie odziey i obuwia srodkami
chemicznymi, promieniotworczymi oraz materialemldgicznie zakanym.

3. W przypadku dokonania zakupu odaidub obuwia roboczego we wiasnym zakresie brak
mozliwosci zwrotu poniesionych kosztéw.

4. Za zapewnienie aywania przez pracownikéw obuwia, odzyeroboczej i ochronnej oraz
stosowanigrodkow ochrony indywidualnej zgodnie z ich przezeatem, odpowiedzialni
sa kierownicy jednostek organizacyjnych.

§13

1. Kierownicy jednostek dydaktycznych, w ktorych pralzene g zajgcia stwarzajce
zagraenia dla zdrowia lub zagtenia wypadkowe, zobowdZany jest do zapewnienia
studentom niezjzinych srodkéw ochrony indywidualnej, w zaleosci od rodzaju zagg
(ochronniki stuchu, fartuchy kwasoodporne, masgozhtaniaczami itp.).

2. Studenci majcy obowipzek wywania wilasnej odzigy roboczej(fartuchow
laboratoryjnych bawetnianych lub drelichowych) waklcie zag¢ dydaktycznych
prowadzonych w laboratoriach przy ktorych weyatie maliwosé zabrudzenia odziy
wiasnej, zobowgzani g do zapewnienia odzig roboczej we wlkasnym zakresie.

3. Rodzajsrodkow ochrony indywidualnej oraz odzieroboczej winien b§ okreslony przez
prowadzacego zajcia w porozumieniu z Inspektoratem BHP i podawaoywiiadomdci
studentom na pogtku cyklu zag¢ laboratoryjnych.

4. Odziez robocza mee by rowniez udostpniana studentom w ramach odzieotacyjnej,
bedacej na wyposzeniu laboratorium.

5. Prowadacy zagcia w laboratoriach nie mag dopucic do zag¢ studentéw
nieposiadajcych odpowiedniej odzisy roboczej isrodkéw ochrony indywidualne;.

§14

Nadzor nad przestrzeganiem zgizenia powierzam Kanclerzowi.



§15
Traci moc obowjzujaca zarzdzenie Nr 22/2013/2014 Rektora UKW z dnia 11 gradni
2013 r. w sprawie wprowadzenia zaktadowej tabelirmm@rzydziatu obuwia i odzisy
roboczej, ochronnefrodkéw higieny osobistej oraz zasad prania i wyghéa ekwiwalentu
za pranie odziey roboczej.

§16

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. drabh. Jacek Wany



Zalgcznik nr 1

do Zarzidzenia Nr 22/2016/2017
Rektora UKW

z dnia 2 stycznia 2017 r.

TABELA

norm przydziatu odziezy, obuwia roboczego, ochronnego,

i srodkow higieny osobistej.



Zakres wyposazenia

Przewidywany

L Stanowisko
p. , -
R — odziez i obuwie robocze okres lfzywalnosc' Uwagi
pl’acy/grupa w miesigcach,
zawodowa O —$rodki ochrony indywidualnej i do zuzycia (d.z.)
1 2 3 4 5
PRACOWNICY OBStUGI
1.
R —bluza robocza granatowa z elanobawetny* 2 szt./36m
Portier
. R - koszula z dtugim rekawem * 2szt./24m
szatniarz
R- krawat 48m
R- pétbuty skérzane czarne 24m
O - Rekawice ochronne** 12m
R — ubranie robocze granatowe 2-cze$ciowe (bluza+ | 2 szt./24m
spodnie ogrodniczki) z elanobawetny *
R- obuwie robocze skdérzane czarne (pdétbuty) z
metalowym podnoskiem (ogrodnik- bez podnoska) 12m
R - koszula flanelowa w krate 2 szt./24m
R- czapka z daszkiem 24m
R- kurtka ocieplana z odpinanymi rekawami
i *
5 Pracownik granatowa z logo impregnowana 36m 0- kask
) : : ochronny**
gospodarczy R- spodnie robocze ocieplane 2am
: O-szelki
. R- czapka ocieplana
ogrodnik 24m bezpieczenstwa z
R- obuwie skérzane czarne ocieplane za kostke 2am linkg 2 mi
amortyzatorem**
R- rekawice ocieplane 12m
na wniosek
R- kurtka przeciwdeszczowa granatowa z kapturem 36m kierownika
zlogo *
2szt./24m
R- t-shirt bawetniany
12m

O- rekawice wzmocnione skérg **




R - fartuch roboczy niebieski bawetniany z krétkim
rekawem

R —obuwie biate profilaktyczne skdrzane z krytym

2 szt./24m

czubkiem na spodach antyposlizgowych z paskiem 12m
Sprzataczka na pigte
R- bezrekawnik ocieplany granatowy 60m
_ i * %
R- buty gumowe (klapki, kalosze) 2am %% basen
R- kurtka ocieplana z odpinanymi rekawami 48m
granatowa z logo impregnowana *
R- garnitur
24m
Kierowca R - koszula niebieska z dtugim rekawem
rektora 2szt./24m
R- pétbuty skérzane czarne
24m
O- okulary przeciwstoneczne
24m
O-kalosze
36m
Kierowca R- kurtka ocieplana z odpinanymi rekawami 60m
granatowa z logo impregnowana*
R- pétbuty ské
pétbuty skérzane czarne 24m
O- rekawice wzmocnione skérg 12m
O- okulary przeciwstoneczne 24m
O — kalosze 36m
RZEMIESLNICY
R- ubranie robocze* granatowe 2-czesciowe (bluza+ 2 szt./12m
spodnie) *
Malarz,
R- koszula flanelowa
murarz 2 SZt/lZm
R- obuwie robocze skérzane czarne (potbuty) z
metalowym podnoskiem 12m
12m

R- czapka drelichowa




R- t-shirt bawetniany

2szt./12 m

R- kurtka ocieplana z logo z odpinanymi rekawami 36m
impregnowana *
O- kask ochronny**
36m
O-szelki bezpieczenistwa z linkg 2 m i
amortyzatorem** 36m
O- pétmaska z pochtaniaczem** 36m
R - ubranie robocze granatowe 2-czesciowe (bluza+
spodnie) * 12m
R - koszula flanelowa
12m
R - obuwie robocze czarne (p6tbuty) z metalowym
podnoskiem 12m
Stolarz R - czapka drelichowa** 12m
O - rekawice ochronne** 12m
O - okulary ochronne** 12m
O - pétmaski ochronne drég oddechowy** 12m
R - fartuch roboczy 48m
Pracownicy | O - rekawice ochronne 12m

magazynu




R- ubranie robocze* granatowe 2-czesciowe (bluza+ 12m
spodnie) *
R- koszula flanelowa
12m
R- obuwie robocze skérzane czarne (pétbuty) z
metalowym podnoskiem 12m
i - czapka drelich 12m
3 Hydraulik, R- czapka drelichowa
’ $lusarz,
elektryk R- t-shirt bawetniany 2s2t./12m
R- kurtka ocieplana z logo z odpinanymi rekawami 48m
impregnowana
O- kalosze 36m Dla hydraulika
O- buty gumowo-filcowe 36m Dla hydraulika
R- ubranie robocze* granatowe 2-czesciowe (bluza+ 24m
spodnie) *
24m
R- koszula flanelowa
Konserwator 12m
9. podbasenia, R- obuwie rob K6 (p6tbuty)
- obuwie robocze skérzane czarne (pétbuty
elektryk- 2szt./12m
automatyk . .
R- t-shirt bawetniany
24m
R- buty gumowe
Pracownicy
R — fartuch roboczy
10. poligrafii 36m
R- czapka ratownika wodnego 24 m
Ratownik R- spodenki ratownika wodnego 12m
11.
(basen kryty) | R- koszulka bawetniana ratownika wodnego 2szt./12m
R- klapki basenowe 12m
Pracownik . . - 24m
R- fartuch biaty zapinany na napy lub springi
obstugi . . 24m
12. Lo R- nakrycie gtowy (biaty daszek)
stotowki 24m

(ISoB)

R- klapki biate




PRACOWNICY ADMINISTRACII | NADZORU
TECHNICZNEGO

13 Pracownicy R - fartuch roboczy
' biblioteki 36m
14. Pracownik R - fartuch roboczy 36m
archiwum
O - rekawice ochronne** 12m
O — maseczka ochronna** 12m
15. Pracownik R- kurtka ocieplana z logo z odpinanymi rekawami 36m
impregnowana
zaopatrzenia
O - rekawice ochronne**
12m
O- kask
ochronny**
16. Pracownik R - obuwie robocze skérzane czarne 24m
nadzoru na wniosek
technicznego O- kurtka ocieplana impregnowana catoroczna z 36m
logo kierownika
17. Pracownik R — ubranie robocze granatowe 2-czesciowe | 2 szt./24m | O-kask
Ogrodu (bluza+ spodnie ogrodniczki) z elanobawetny * ochronny**
Botanicznego
R- obuwie robocze skérzane czarne (pétbuty) O-szelki
12m bezpieczenstwa z
R - koszula flanelowa w krate : :
2s2t./24 linkg 2 mi .
R- czapka z daszkiem amortyzatorem
24m iosek
R- kurtka ocieplana z odpinanymi rekawami n.a wnlo?e
: " 36m kierownika
granatowa z logo impregnowana
ogrodu
24m

R- spodnie robocze ocieplane

botanicznego




R- czapka ocieplana

R- obuwie skérzane czarne ocieplane za kostke

R- rekawice ocieplane

R- kurtka przeciwdeszczowa granatowa z kapturem
R- t-shirt bawetniany

O- rekawice wzmocnione skérg **

24m
24m
12m
36m
2szt./24m

12m




NAUCZYCIELE AKADEMICCY | PRACOWNICY
NAUKOWO-TECHNICZNI

R - Fartuch roboczy w kolorze biatym

3szt. /12
R - Obuwie robocze biate (chodaki lub
24m
laczki)
19. Pracownik x
wykonujacy O - Fartuch wodoochronny i
bezposrednio prace hk q - ’
badawcze i O - Fartuch kwasoodporny i
pomochicze w 0 - Rekaw x '
laboratorium - hekawice gumowe d 2
biologicznym i '
. ! .gl § -y I O - Rekawice kwasoodporne**
mikrobiologicznym d.z
O - Maski lub okulary ochronne** d.z
O - Maska lub pétmaska ochrony drég d.z
oddechowych**
O - Filtry lub pochtaniacze do maski lub "
potmaski ochrony drég oddechowych m
/para/**
O - Pétmaska filtrujgca jednorazowa** d.z
R - Fartuch roboczy w kolorze biatym 3 szt. /12
Pracownik R - Obuwie robocze chodaki lub klapki 24m
wykonujacy
20. , . O - Fartuch wodoodporny** d.z
bezposrednio prace
badawcze i O - Fartuch kwasoodporny** d.z
pomocnicze w
laboratorium , w O - Rekawice gumowe** d.z
ktérych stosowane
s substancje O - Rekawice kwasoodporne** d.z
chemiczne i ich O - Maski lub okulary ochronne**
mieszaniny d.z
O - Maska lub pétmaska ochrony **
d.z

drég oddechowych




21. Pracownicy R - fartuch roboczy (biaty lub ciemnym) 24m
wykonujacy
bezposrednio prace O- rekawice ochronne 12m
bad i
@ aw'cze ! O- maski lub okulary ochronne 12m
pomocnicze w
pracowniach
technicznych,
fizycznych
22. Pracownicy R- koszulka sportowa typu t-shirt 2szt./36m
bawetniana
prowadzacy zajecia
sportowe R- dres (spodnie+bluza) z dzianiny
36m
R- krotkie spodenki sportowe
18m
R- obuwie sportowe halowe biate
36m
R- obuwie sportowe biate skdrzane
36m
R- kurtka sportowa przeciwdeszczowa z
ortalionu z logo 36m
UWAGA:

1. $rodki ochrony indywidualnej (rekawice ochronne, okulary, pétmaski filtrujgce)nalezy pobierac bezposrednio

Z magazynu.

2. * logotyp Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

3. ** rodzaj srodkdow ochrony indywidualnej doprecyzowuje kierownik jednostki organizacyjnej biorac pod

uwage charakter wykonywanych prac




Zalgcznik nr 2

do Zarzdzenia Nr 22/2016/2017
Rektora UKW

z dnia 2 stycznia 2017 r.

Tabela norm przydziatérodkdéw higieny osobistej

Okreslenie
przedmiotu .
Lp Nazwa stanowiska pracy llos¢ Przydziat Uwagi
! na okres
srodkéw czystosci
1 2 3 4 5 6
Pracownicy obstugi:
a) rzemieslnicy, prac. ogrodu, Recznik 1 szt. 12 m-cy
kierowcy, prac. gospodarczy, Mydto toaletowe 200 g 1m-c
konserwatorzy Pasta bhp do rak 1000 g 1 kw.
Recznik 1 szt. 12 m-cy
1.
b) portierzy Mydto toaletowe 100 g 1m-c
c) sprzataczki, Recznik 1 szt. 1 rok
archiwista Mydto toaletowe 100 g 1m-c
Krem ochronny 1 tubka 1m-c
Pracownicy naukowi i dydaktyczni Recznik 1szt. 1 rok
2. | prowadzacy zajecia w laboratoriach
i pracowniach Mydto toaletowe 100 g 2 m-ce
Pracownicy naukowi i dydaktyczni
w: Reczniki papierowe W zaleznosci od
a) Instytucie Biologii Srodowiska, potrzeb
3 Mydto w ptynie
" | b) Instytucie Biologii
Eksperymentalne;j, Krem ochronny 6 tubek 12 m-cy
c) Katedrze Biologii Ewolucyjnej
Technicy w:




pracowniach i laboratoriach Recznik 1 szt. 1 rok
Mydto toaletowe 100 g 2 m-ce
Technicy w :
a) Instytucie Biologii Srodowiska, Reczniki papierowe W zaleznosci od
potrzeb
b) Instytucie Biologii Mydto w ptynie
Eksperymentalne;j,
Krem ochronny 6 tubek 12 m-cy

c) Katedrze Biologii Ewolucyjnej.




Zalgcznik nr 3

do Zarzidzenia Nr 22/2016/2017
Rektora UKW

z dnia 2 stycznia 2017 r.

Bydgoszcz, dnia ........ceevvvveiennnnnnn.
PROTOKOL Nr.........
Komisja w sktadzie:
1. Kierownik dziatu zatrudniaEego PracoWNIKa ..........coooiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeii e ,
2. Pracownik sty BHP ... ,

3. Pracownik DAG odpowiedzialny za gospédarprzedmiotami odziy roboczej

(1o Tox o1 o 1 PP ,

stwierdzaze nasgpujace przedmioty:

Stanowisko, rodza

Nazwa przedmiotu  llosé
pracy

Lp. Nazwisko i ing

ulegty przedwczesnemu zyciu, zniszczeniu i wnioskuje o wydanie przedmintwego.

Uzasadnienie:

Podpisy Komisji:

TR Zatwierdzam:



