Zatgcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Nr 73/2016/2017
Rektora UKW

z dnia 11 lipca 2017 .

UMOWA
zawartadnia.................... pomiedzy

1. Uniwersytetem Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy z siedzibg w Bydgoszczy (85-064
Bydgoszcz, ul. Jana Karola Chodkiewicza 30) , NIP 5542647568, zwanym dalej
ZAMAWIAJACYM, reprezentowanym przez:

S Prorektora ds. Nauki
przy Kontrasygnacie ..........ccoieiiiiiiiii i

zwanym dalej ,Uniwersytetem”

e s , zamieszkatym W s ,
PESEL............. zwanym dalej ,, Pracownikiem ”

W zwigzku ze wszczeciem przewodu doktorskiego i z przyznaniem Pracownikowi -na
podstawie rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 lipca 2011 r. w
sprawie warunkow przyznawania stypendidéw osobom, ktérym wszczeto przewdd doktorski
(Dz.U. Nr z 2011r. Nr 160, poz. 956 )- stypendium doktorskiego , Strony postanawiajg co
nastepuje:

§1
Pracownik bedzie otrzymywat stypendium doktorskie wysoKoOSCi..............coooieiiiiininn..
S ) ztotych miesiecznie.

§2

Stypendium o ktérym mowa w § 1 bedzie wyptacane:

1. przez okres (c..coovvviiinnnn. ) miesiecy, to jest od dnia.... do dnia.........
nie dtuzej jednak niz do dnia obrony pracy doktorskiej

2. wterminie do dnia 1 (pierwszego) kazdego miesigca,

3. przelewem na rachunek bankowy Pracownika numer...................ccoeeneee

§3



1. W okresie pobierania stypendium Pracownik ma obowigzek sktadania co 6 miesiecy
organowi przyznajgcemu stypendium ( za posrednictwem Dziatu Nauki) pisemnej
informaciji o postepach w pracy naukowe;.

2. Informacja , o ktérej mowa w ust.1 powinna by¢ zaopiniowana ( z zachowaniem formy
pisemnej ) przez promotora.

§4

Przyznane stypendium zostanie cofniete jezeli Pracownik nie wykazuje dostatecznych
postepdw w pracy naukowe;.

§5
Pobrane stypendium podlega zwrotowi w catosci jezeli:

1. zostanie cofniete z przyczyn , o ktérych mowa w § 4,
2. w okresie dwéch lat od dnia zaprzestania pobierania tego stypendium Pracownik nie
przystgpi do obrony rozprawy doktorskie;.

§6
1. Wszelkie zmiany umowy dla swej waznosci wymagajg zachowania formy pisemne;.

2. W sprawach, ktérych umowa nie reguluje , zastosowanie majg przepisy rozporzgdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 lipca 2011 r. w sprawie warunkéw
przyznawania stypendiow osobom, ktérym wszczeto przewodd doktorski (Dz. U .z 2011r.
Nr 160, poz. 956) oraz ustawy z dnia z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jednolity Dz.U. z 2017r. poz. 2183).

3. Umowe sporzadzono w 2 (dwdch) jednobrzmigcych egzemplarzach po 1 (jednym)
egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

UNIWERSYTET PRACOWNIK



