Zatgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr 97/2017/2018
Senatu UKW

z dnia 29 maja 2018 r.

Zasady przyznawania nagrod Rektora UKW dla
nauczycieli akademickich za dzialalno$¢ dydaktyczng oraz nagrod Rektora
UKW dla nauczycieli akademickich za dzialalno$¢ organizacyjng

1. Wysoko$¢ srodkow na nagrody za dziatalnos¢ dydaktyczng oraz na nagrody za dziatalnosc
organizacyjng okreslana jest w planie rzeczowo-finansowym Uniwersytetu.

2. Srodki na nagrody sa rozdzielane na jednostki organizacyjne zatrudniajace pracownikéw
bedacych nauczycielami akademickimi przez Rektora proporcjonalnie do liczby nauczycieli
akademickich, przy czym 30% catosci srodkdw wymienionych w pkt 1 pozostaje w gestii
Rektora.

3. Decyzje o przyznaniu nagrody za dziatalnos¢ dydaktyczng oraz organizacyjng podejmuje
Rektor na wniosek Uczelnianej Komisji ds. Nagréd lub z wtasnej inicjatywy.

4. Dziekan lub prorektor w zakresie jednostek pozawydziatowych po zasiegnieciu opinii
wydziatowej/prorektorskiej komisji ds. nagréd przedstawia Uczelnianej Komisji ds. Nagrod
liste nauczycieli proponowanych do nagrody za dziatalno$¢ dydaktyczng oraz
organizacyjng wraz ze zweryfikowang szczegétowy informacjag odnoszacg sie do
dziatalnosci nauczyciela akademickiego w roku akademickim poprzedzajagcym rok
przyznania nagrody - zgodnie z tabelg nr 1 (zatgcznik nr 1) lub tabelg nr 2 (zatacznik nr 2)
oraz z wysokoscig proponowanej nagrody w ramach srodkéw przypadajgcych na dang
jednostke organizacyjna.

5. Nagrody mogg by¢ przyznane wytacznie osobom, ktére sg na moment przyznawania
nagrody zatrudnione co najmniej trzy lata w UKW jako podstawowym miejscu pracy.

6. Nagrody nie mogg otrzymac osoby ocenione negatywnie w ostatniej ocenie pracownikéw.

7. W sktad Uczelnianej Komisji ds. Nagrdéd za dziatalno$¢ dydaktyczng i organizacyjna
wchodzg: prorektor ds. finanséw i organizacji jako jej przewodniczacy, prorektor ds.
studenckich i jakosci ksztatcenia, prorektor ds. rozwoju i wspdtpracy oraz przedstawiciele
ogodlnouczelnianych zwigzkéw zawodowych.

8. Nauczyciel akademicki moze w tym samym roku otrzymac jedynie jedng nagrode Rektora:
albo za dziatalno$¢ naukowg, albo za dziatalno$é dydaktyczng, albo za dziatalnos¢
organizacyjnag.

9. Minimalna liczba punktéw wymagana w przypadku nauczycieli akademickich bedgcych
pracownikami wydziatdw wynosi: 25 pkt w przypadku nagrody za dziatalnos¢
organizacyjng, 20 pkt w przypadku nagrody za dziatalno$¢ dydaktyczng. W przypadku
pracownikéw funkcyjnych, o ktdrych mowa w tabeli nr 1 w punktach 1-9 minimalna liczba
punktéw musi by¢ osiggnieta za dziatalno$¢ pozafunkcyjna.

10. Szczegbétowy tryb postepowania w zakresie przyznawania nagrdod rektorskich za
dziatalnos$¢ dydaktyczng oraz organizacyjng w odniesieniu do pracownikéw naukowych,
naukowo-dydaktycznych oraz dydaktycznych okresla prorektor ds. finanséw i organizacji.



Zalacznik nr 1

Tabela 1. Ocena punktowa dzialalnoS$ci organizacyjnej

1. |Uzyskanie zewnetrznego grantu naukowego™ W ocenianym okresie 40
Przygotowanie lub udziat w pracach zespotu przygotowujacego wniosek o
2. |zewngtrzny projekt badawczy (dotyczy projektow, o ktorych mowa w 5
przypisie 1)
3. |Funkcja promotora w zakonczonym przewodzie doktorskim 15
4. |Funkcja promotora w otwartym przewodzie doktorskim 7
5. |Funkcja promotora pomocniczego w zakonczonym przewodzie doktorskim 8
6. |Funkcja promotora pomocniczego w otwartym przewodzie doktorskim 4
7. |Recenzja w postepowaniu o stopien lub tytut naukowy w ocenianym okresie 10
8 Recenzja projektu naukowego w ocenianym okresie (dotyczy projektow, o 5
" | ktérych mowa w przypisie 1)
0,1 x punkty
czasopisma lub
9 Recenzja publikacji w czasopismie lub rozdziatu w monografii (wg definicji rozdzialu w
" |MNISW) monografii wg
oceny
parametrycznej
0,1 x punkty za
10. | Recenzja monografii monografi¢ wg
oceny
parametrycznej
Referat wygloszony na miedzynarodowej konferencji naukowej, udziat w
11 . . 4
miedzynarodowym konkursie lub festiwalu artystycznym
12 Referat wygloszony na krajowej konferencji naukowej, udziat w krajowym 1
"| konkursie lub festiwalu artystycznym
3 punkty za
13.|Zdobycie wyrdznien i nagrod naukowych, artystycznych . ka.z def
’ wyrdznienie/nag
rode
14.7 ) ) ) ) . . ) 0,5 x liczba
.| Zagraniczne staze naukowe trwajace lacznie powyzej czterech tygodni tygodni
15. | Recenzowana publikacja oryginalna w czasopi$mie spoza wykazu MNiSW 1
16. | Tworzenie/wspottworzenie bibliograficznych baz danych 4
17 wystepowanie w roli eksperta naukowego, powotanego przez instytucje 3
" | pozauczelniane ogdlnopolskie
18 wystepowanie w roli eksperta naukowego, powotanego przez instytucje 1
"| pozauczelniane regionalne
19 wystepowanie w roli eksperta naukowego, powotanego przez instytucje 10
" | pozauczelniane zagraniczne lub migdzynarodowe

! Dotyczy projektéw realizowanych samodzielnie lub w ramach konsorcjum, na ktére uczelnia akademicka otrzymata finansowanie lub
dofinansowanie w roku poprzedzajgcym rok przyznania dotacji podstawowej, w ramach zadan, o ktérych mowa w art. 5 pkt 1 i 3 ustawy z dnia
30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz. U. z 2014 r. poz. 1620, z 2015 r. poz. 249 i 1268 oraz z 2016 r. poz. 1020, 1311 i
1933) , a takze projektéw badawczych, na ktére uczelnia akademicka otrzymata finansowanie lub dofinansowanie, realizowanych w ramach
programu pod nazwg ,Narodowy Program Rozwoju Humanistyki” oraz programu pod nazwg ,Rozwdj Sportu Akademickiego”, ogtoszonych na
podstawie art. 26 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki, oraz projektéw w uczelni akademickiej
realizowanych samodzielnie lub w ramach konsorcjum, na ktére uczelnia akademicka otrzymata finansowanie lub dofinansowanie, na projekty
realizowane w ramach dziatan 1-3 Il osi priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, a takze projektéw
realizowanych w ramach programéw miedzynarodowych przez uczelnie akademickg samodzielnie lub w ramach konsorcjum, na ktére
uczelnia akademicka otrzymata finansowanie lub dofinansowanie w roku poprzedzajgcym rok przyznania dotacji podstawowej, w ramach
zadan, o ktoérych mowa w art. 5 pkt 1, 3 i 7 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki, w tym projekty realizowane w
ramach programu ramowego w zakresie badan naukowych i innowacji (2014—2020) ,HORYZONT 2020".




1. Rektor 50
2. Prorektor 40
3. Dziekan 30
4. Prodziekan 20
S. Dyrektor instytutu, zastgpca dyrektora instytutu 15
6. Dyrektor/Zastepca Dyrektora Biblioteki, Kierownik/ Zastepca Kierownika 15
Studium: Jezykow Obcych (SJO), Wychowania Fizycznego 1 Sportu (SWFiS)
7. Pelnomocnik Rektora 10
8. Kierownik studiéw doktoranckich/katedry/zaktadu/oddziatu Biblioteki, 5
kierownik/zastgpca kierownika zespotu jezykowego
0. Kierownik studiow podyplomowych 3)
10. Dyrektor Centrum Transferu Technologii i Innowacji 12
11. Przewodniczacy komisji senackiej 8
12. Przewodniczacy rad/komisji powotanych przez Rektora, przewodniczacy 5
uczelnianych org. zw. zawodowych
13. | . | Czlonek komisji senackiej 3
14. v—cé) Cztonek Senatu oraz rad/komisji powotanych przez Rektora czynnie 9
& | uczestniczacy w ich pracach
15. g Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej, przewodniczacy komisji etyki, 8
‘= | rzecznik dyscyplinarny
16. ;‘? Cztonek komisji dyscyplinarnej, cztonek komisji etyki 3
17. Przewodniczacy Lokalnej Komisji Etycznej ds. Do$wiadczen na Zwierzgtach 10
18. Czlonek Lokalnej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen na Zwierzgtach 2
19. Przewodniczacy komisji wydziatlowej, komisji jednostki pozawydziatowej 4
20. Przewodniczacy wydziatowych org. zw. zawodowych 4
21. Cztonek komisji wydziatowej/jednostki pozawydzialowej czynnie 9
uczestniczacy w jej pracach
22, Cztonek rady wydziatu/Rady Bibliotecznej/Rady SJO i SWFiS czynnie 1
uczestniczacy w jej pracach
23. Opiekun roku 2
24, Koordynator programu ERASMUS 3
25. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, przewodniczacy komisji 3
egzaminacyjnej powotanej w zwigzku z rekrutacja
26. Sekretarz komisji rekrutacyjnej 3
27, Cztonek komisji lub zespotu rekrutacyjnego, cztonek komisji egzaminacyjne;j 3
powotanej w zwigzku z rekrutacja
28. Cztonek Prezydium Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytuléw 20
29. Czlonek Centralnej Komisji do Spraw Stopni 1 Tytutow 10
30. Czlonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej 10
31. = Cztonek Polskiej Akademii Nauk 7
32. | & | Cztonek Komitetu Naukowego/Komisji Polskiej Akademii Nauk, cztonek 5
2 Komisji Polskiej Akademii Umiejg¢tnosci
33. Y | Czlonek Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 7
34. = | Cztonek: Komitetu Polityki Naukowej, Rady NCN, Rady NCBiR 20
35. | 2 | Czlonek: Zespohu Ekspertow NCN, Zespohu Ekspertow NCBiR, Zespotu ds.
E Ewaluacji Jednostek Naukowych, Zespotow Ministra, Zespotu ds. Dobrych 10
3 Praktyk Akademickich, Krajowej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen na
.S | Zwierzetach
36. % Czlonek: rady naukowej instytutu resortowego, rady naukowej instytutu PAN 10
37. | ® | Cztonek Rady Miodych Naukowcow 10
38. bdniczacy zagranicznego lub migdzynarodowego towarzystwa, organizacji i 40

cji naukowej lub artystycznej, ktorej cztonkowie pochodzg co najmniej z 10




39.

40.

Cztonek wtadz zagranicznego lub migdzynarodowego towarzystwa,

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57,

58.

59.

organizacji i instytucji naukowej lub artystycznej, ktorej cztonkowie pochodza 20

co najmniej z 10 panstw

Redaktor naczelny czasopisma naukowego znajdujacego si¢ w bazie Journal

Citation Reports (JCR) lub European Reference Index for the Humanities 40

(ERIH)

Redaktor czasopisma naukowego znajdujacego si¢ w bazie Journal Citation 20

Reports (JCR) lub European Reference Index for the Humanities (ERIH)

Przewodniczacy towarzystwa, przewodniczacy rady

programowej/naukowej/artystycznej, redaktor naczelny czasopisma spoza listy 20

JCR lub ERIH, itp. — ranga mi¢dzynarodowa

Przewodniczacy towarzystwa, przewodniczacy rady

programowej/naukowej/artystycznej, redaktor naczelny czasopisma spoza listy 10

JCR, itp. — ranga krajowa

Cztonek towarzystwa, cztonek rady programowej/naukowej/artystycznej, 10

redaktor czasopisma spoza listy JCR, itp. — ranga miedzynarodowa

Czlonek towarzystwa, cztonek rady programowej/naukowej/artystycznej, 5

redaktor czasopisma spoza listy JCR, itp. — ranga krajowa

Przewodniczacy zespotu opracowujacego nowy program studiow (tworzenie 15

Kierunku)

Czlonek zespotu opracowujacego nowy program studiow (tworzenie kierunku) 10

Przewodniczacy zespotu nowelizujacego program studiéw na kierunku (w tym 5

nowej specjalnosci)

Cztonek zespotu nowelizujacego program studidow na kierunku (w tym nowej 9

specjalnosci)

Koordynator planéw zaje¢ dydaktycznych na wydziale/jednostce 8

pozawydzialowej

Administrator strony internetowej wydziatu/jednostki organizacyjnej 4

Koordynator planéw zaj¢¢ dydaktycznych w instytucie/katedrze/zespole 4

jezykowym

Przewodniczacy komitetu naukowego lub organizacyjnego miedzynarodowej

konferencji, sympozjum, seminarium, targéw, koncertow, wystaw itp. 10

Dyrektor artystyczny migdzynarodowych konkursow, festiwali artystycznych

Przewodniczacy komitetu naukowego lub organizacyjnego krajowe;j

konferencji, sympozjum, seminarium, targdw, koncertow, wystaw itp. 7

Dyrektor artystyczny krajowych konkursoéw, festiwali artystycznych

Czlonek komitetu naukowego lub organizacyjnego migdzynarodowe;j

konferencji, sympozjum, seminarium, targéw, festiwali 1 konkursow 7

artystycznych, koncertow, wystaw itp.

Czlonek komitetu naukowego lub organizacyjnego krajowej konferencji,

sympozjum, seminarium, targéw, koncertow, wystaw itp. 3

Kierownik (i/lub na wniosek kierownika jego wykonawca wg udziatu) projektu | 1 pktza

naukowego, edukacyjnego lub organizacyjnego kazde 25
tys. zt

Kierownik (i/lub na wniosek kierownika jego wykonawca wg udziatu) 1 pkt za

ekspertyzy, projektu finansowanego przez podmioty instytucjonalne i kazde 10

gospodarcze tys. zt

Kierownik centrum lub laboratorium edukacyjnego 5




60.

Opiekun pracowni naukowej, dydaktycznej lub edukacyjnej

3

61.

Inne rodzaje aktywno$ci organizacyjnej — wskazane przez nauczyciela,
dyrektora/kierownika jednostki organizacyjnej, dziekana lub Rektora

2 punkty
za kazda
aktywnos$
¢ (nie
wiecej niz
15)

62.

Uzyskanie wyrdznien i nagrod organizacyjnych

5 pkt za
kazde
wyrdznien
ie (z
wyjatkiem
nagrod
wewnetrz
nych
UKW)

63.

Czlonek komisji w postepowaniu o tytut profesora

2

64.

Czlonek komisji w postepowaniu o stopien doktora habilitowanego

2

65.

Czlonek komisji w postepowaniu o stopien doktora

2

66.

Dziatalno$¢ w zakresie popularyzacji: nauki lub sztuki, nauki jezykéw obcych,
kultury fizycznej i sportu (wyktady, odczyty, warsztaty, publikacje
popularnonaukowe, warsztaty artystyczne, imprezy sportowe itp.),

2 punkty
za kazda
aktywno$
¢ (nie
wiecej hiz
16)

67.

Koordynator realizacji umowy o wspotpracy miedzynarodowej

4

68.

Stanowisko profesora wizytujacego w innej uczelni

4

69.

za ztozony/otrzymany patent krajowy/europejski - jako twdrca wspoéttwaérca

zgtoszenie
w UPRP 2
pkt.,
otrzymanie
5 pkt.
Zgtoszenie
w UP Unii
Europejski
ej 5 pkt.,
otrzymanie
10 pkt.

70.

za skomercjalizowany projekt wdrozeniowy (sprzedaz licencji, sprzedaz praw...)

1 pkt. za
kazde 5
tys. zt
przychodu

71.

Cztonek zespotu przygotowujgcego wniosek o uprawnienia do doktoryzowania,
habilitowania, zakonczony przyznaniem uprawnien

15 pkt




Zalacznik Nr 2

Tabela 2. Ocena punktowa dzialalnosci dydaktycznej

Lp. Kategoria Liczba punktow
0,1 punktu za kazda godzing wykladow w jezyku
Wyktad z przedmiotu realizowanego | polskim
po raz pierwszy w roku 0,3 punktu za kazda godzing wyktadow w jezyku
1. |akademickim poprzedzajagcym rok | obcym (nie dotyczy wyktadow na kierunkach
przyznania nagrody przez neofilologicznych)
nauczyciela akademickiego 0,3 punktu za kazda godzing w systemie e-
learnigu
0,05 punktu za kazdg godzing* ¢wiczen w jezyku
Cwiczenia z przedmiotu polskim : . .
. - 0,1 punktu za kazda godzing* ¢wiczen w jezyku
realizowanego po raz pierwszy w bcym (nie dotyczy zajg¢ na kierunkach
2. |roku akademickim poprzedzajacym obeym yezy 23

rok przyznania nagrody przez
nauczyciela akademickiego

neofilologicznych 1 lektoratow)

0,1 punktu za kazda godzing* w systemie e-
learnigu

*godziny w programie studiow dla jednej grupy

Do 6 punktow — 2 pkt. za opieke + 0,2 punktu za

3. | Opiekun kota naukowego kazde doniesienie w materiatach zjazdu,
konferencji lub sympozjum czlonka kola
Opracowania i pomoce dydaktyczne
(np. podre;_c zniki, skrypty, materiaty wydany podrecznik — 20 punktéw, wydany skrypt
4. |do e-learning-u, pomoce =7 ounktd tal 1 punkeie
dydaktyczne na stronach WWW, punitow, pozostate po 1 pu
itp.)
5 Opracowanie k_ursu e-learning- 10 punktow
owego przedmiotu
Odbycie kurséw, stazy, szkolen itp.
6. |podnoszacych kompetencje Do 10 punktow — po I punkcie za kazdy kurs
dydaktyczne i zawodowe
7. gsg:%;lgz\;\vgcr;ﬁzmen i nagrod 3 punkty za kazde wyrdznienie/nagrode
Inne rodzaje aktywnosci
dydaktycznej i zawodowej —
3 wskazane przez nauczyciela, Do 10 punktow — po I punkcie za wskazang
" |kierownika jednostki aktywnosé
organizacyjnej, Dziekana lub
Rektora
Ukonczenie studiow
podyplomowych, uzyskanie
9. |uprawnien trenera/instruktora 5 punktéw
majacych zwigzek z prowadzonymi
zajeciami dydaktycznymi
10. |Ukonczenie studiow III stopnia 8 punktow
11, Ocena przez studentow dziatalnosci | 3 punkty za ocen¢ powyzej 4.0; 5 punktow za

dydaktycznej

ocen¢ powyzej 4.5.




