UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

PROGRAM
PRAKTYKI ZAWODOWEJ DLA STUDENTOW KIERUNKU:
STOSUNKI MIEDZYNARODOWE

(tryb studiow stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia)



|. Postanowienia ogolne:

1.

Praktyka zawodowa stanowi integralna cze¢$¢ programu studiow okreslonych w standardach
ksztatcenia dla kierunku Stosunki Migdzynarodowe i podlega zaliczeniu.

Praktyka zawodowa realizowana jest po [V semestrze studiow w wymiarze nie krotszym niz trzy
tygodnie (120 godzin).

O wyborze miejsca praktyki decyduje Student uwzgledniajac jego specyfike, zgodnos¢ ze zdobyta
wiedza lub potencjalnymi kwalifikacjami oraz opinig Opiekuna Praktyk.

Uczelnia nie zwraca Studentowi zadnych kosztoéw z tytutu odbywania praktyki. W zwiazku z tym
Praktykantowi nie przystuguja zadne roszczenia finansowe w stosunku do Uczelni. Praca
praktykanta na rzecz instytucji/zaktadu ma charakter nieodptatny. W przypadku, gdy organizator
praktyki zdecyduje o wynagrodzeniu Studenta z tytutu pracy wykonanej w trakcie odbywanej
praktyki, stosowna umowa zawierana jest pomig¢dzy organizatorem praktyki a studentem bez
posrednictwa Uczelni.

Przed rozpoczeciem praktyki student, ktory nie posiada ubezpieczenia od nastepstw
nieszcze$liwych wypadkow, zobowiazany jest ubezpieczy¢ si¢ na czas jej trwania.

Migjsce odbywania praktyki zawodowej, jej cele, organizacje i przebieg, czas trwania, obowiazki
studentow i opiekundéw oraz warunki zaliczenia okresla niniejszy program.

I1. Miejsce praktyki:

1.

Student odbywa praktyke w:

a. w wybranych instytucjach, z ktorymi Uniwersytet Kazimierza Wielkiego posiada zawarte
porozumienia

b. innych instytucjach/zakladach dziatajacych w regionie, m.in.:
o Biurze Integracji Europejskiej Urzedu Wojewoddzkiego

Powiatowym Centrum Integracji Europejskiej i Rozwoju w Bydgoszczy

Regionalnym Centrum Informacji Europejskiej w Bydgoszczy

Urzedach Miejskich

Urzedzie Marszatkowskim

mediach lokalnych

organizacjach pozarzadowych

przedsigbiorstwach transgranicznych

c. innych instytucjach centralnych i zagranicznych, ktorych oferta praktyk dostgpna jest
w Internecie po wpisaniu do wyszukiwarki hasta — praktyki studenckie. W przypadku wyboru
miejsca praktyki student ubiegajac si¢ o indywidualne przyjecie na praktyki zobowiazany jest
zapoznac¢ si¢ nie tylko z oferta i jej zgodnos$cia z kierunkiem studiow, ale rowniez warunkami
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rekrutacji oraz zawartoscia aplikacji.

I11. Cele praktyKi

1.

Celem praktyki jest doskonalenie umiejgtnosci zawodowych, w tym umozliwienie zastosowania
zdobytej w trakcie studidow wiedzy teoretycznej w dziataniu praktycznym oraz ksztattowanie
odpowiedniej postawy i motywacji do pracy (punktualno$¢, systematycznos$¢, odpowiedzialno$e,
umiejgtnos$¢ pracy w zespole, poprawnos¢ kontaktow interpersonalnych, kreatywnosc).

W trakcie praktyki student powinien pozna¢ i zdoby¢ nowe doswiadczenia, ktore beda niezbgdne
w pOzniejszej pracy zawodowej, min.:

¢ Poznanie specyfiki struktury i funkcjonowania instytucji/zaktadu.



¢ Podstawowej dokumentacji i aktow prawnych okreslajacych dziatalno$é organizatora praktyki.

e Ksztalcenie umiejgtnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiow
z praktyka.

¢ Planowanie, organizowanie i oceng efektow pracy.
¢ Umigjetno$¢ komunikowania sig, nawiazywania kontaktow interpersonalnych.

e Poznanie i sprawne korzystanie z metod oraz technik komunikacji z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii informacyjnych.

e Rozwijanie umiejgtnosci pracy zespolowej oraz samodzielnego dziatania.

¢ Poznanie zasad i form wspotpracy zagranicznej instytucji/zaktadu lub ich dziatalnosci na rzecz
propagowania i rozwoju dzialan transgranicznych.

e Wykorzystanie praktyki do nawigzania kontaktéw umozliwiajacych ich wykorzystanie
W poOzniejszym poszukiwaniu miejsca pracy.

. Organizacja i przebieg praktyki

Po dokonaniu wyboru miejsca praktyki (1.3.) Student dokonuje wpisu na liste praktyk
przedstawiong przez Studium Praktyk Zawodowych UKW.

Podstawa realizacji praktyki jest porozumienie zawarte migdzy Uczelnia a przyjmujacym na
praktyke.

Na kierunku Stosunki Migdzynarodowe praktyki zawodowe w przypadku studidow stacjonarnych
maja charakter ciagly i odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaje¢ akademickich. W szczegdlnych 1
uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na specyfike miejsca praktyki (np. Ambasada RP),
termin jej odbycia moze ulec zmianie. Takie przypadki rozpatrywane sa indywidualnie przez
Dziekana, Kierownika Studium Praktyk Zawodowych i Opiekuna Praktyk po ztozeniu
odpowiedniego wniosku.

Identyczne zasady dotycza Studentow Studiéw Niestacjonarnych. Ze wzgledu na specyfike tej
formy ksztalcenia Studenci moga rowniez odbywaé praktyke zawodowa cyklicznie (z przerwami),
jednak jej czas trwania (I1.2) nie moze by¢ krotszy niz trzy tygodnie (120 godzin).

O zaliczenie praktyki bez obowiazku jej odbycia moga si¢ ubiega¢ Studenci, ktorzy:

e Przedstawia dokument potwierdzajacy zatrudnienie zgodne z kierunkiem studiow, trwajace
nie mniej niz wskazany w planach studiow czas trwania praktyki

e Sa zatrudnieni na podstawie umowy o prac¢ lub umowy zlecenie w instytucjach czy
placéwkach, ktérych dzialalno$¢ odpowiada programowi praktyk i byla realizowana w czasie
nie krétszym niz czas praktyki zawodowe;.

e Studenci i absolwenci szkot wyzszych, ktorzy juz odbyli praktyke zawodowa speiajaca
wymogi programu praktyk na kierunku Stosunki Migdzynarodowe w Uniwersytecie
Kazimierza Wielkiego.

Zwolnienie, o ktorym mowa w pkt.5. udzielane jest na pisemny wniosek Studenta.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest realizacja programu praktyk zawodowych oraz przedtozenie
przez studenta stosownej dokumentacji: Opinii z praktyki zawodowej (zat. nr 1) i Dziennika
Praktyki Zawodowej (zal. nr 2).

Decyzje dotyczaca zaliczenia praktyki zawodowej podejmuje Opiekun Praktyki w oparciu 0
dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 7.



9. Na podstawie opinii Opiekuna Praktyk wpisu do indeksu dokonuje kierownik Studium Praktyk

Zawodowych.

10. Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia II roku studiow.

V. Program praktyki zawodowej

Biorac pod uwage réznorodno$¢ i specyfike instytucji/zaktadow, w ktoérych moga odbywaé sig
praktyki zawodowe, nie jest celowe, ani tez mozliwe przedstawienie konkretnego programu praktyk
oraz szczegotowych zadan dla praktykanta. Kwestie te pozostawia si¢ w gestii Opiekuna jednostki
przyjmujacej na praktyke i Opiekuna Praktyk Zawodowych. Postuluje si¢ jednak, aby w okresie
praktyki uwzgledniono i w miar¢ mozliwos$ci zrealizowano ramowy program obejmujacy:

1.
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Zapoznanie si¢ praktykanta ze struktura i organizacja instytucji/zaktadu oraz poszczegdlnych
dziatow.

Poznanie charakteru jej dziatalno$ci, specyfiki, osiagnigé.
Zapoznanie si¢ z dostgpna dokumentacja dotyczaca sfery merytorycznej praktyki.
Poznanie dostgpnego w czasie praktyki srodowiska pracowniczego.

Aktywny udzial w wykonywaniu roli zawodowe;j (tzn. okre$lonych czynno$ci i zadan typowych
dla instytucji) wyznaczonej przez Opiekuna Praktyki z ramienia instytucji przyjmujacej
praktykanta.

Analize i ocene zdobytych umiejetnosci praktykanta w ramach realizowanej roli zawodowej
przez pracownikow instytucji/zaktadu.

VI. Oczekiwania wzgledem dyrektora/kierownika instytucji/zakladu

Dyrektor/kierownik instytucji/zaktadu, w ktorej student odbywa praktyke zawodowa sprawuje
formalna opieke i jest przetozonym studenta na czas praktyki:

1. Wyznacza Opiekuna Praktyki.

2. Sprawuje kontrolg metodologiczna i merytoryczna nad przebiegiem praktyki.
3. Z Opiekunem Praktyki ocenia i opiniuje praktyke studenta.

4. Potwierdza odbycie praktyki.

VI1I. Obowigzki opiekunéw praktyk

1.

Studentem w Uczelni i na praktyce opiekuje si¢ wyznaczony przez dyrekcj¢ Instytutu Historii i
Stosunkow Migdzynarodowych Opiekun Praktyk.

Do jego obowiazkéw nalezy:
¢ Informowanie studentdw o sprawach zwiazanych z praktykami.
e Kontrolowanie przebiegu praktyk, w tym hospitacje.

e Sprawdzenie dokumentacji sporzadzonej przez studenta po zakonczeniu praktyk.

Zaliczenie praktyk studentom na podstawie stosownej dokumentacji, o ktorej mowa
W réznych punktach niniejszego programu.

Studentem na praktyce opiekuje si¢ rowniez wyznaczony przez dyrektora/kierownika
instytucji/zaktadu Opiekun Praktyk (Roz. V)



VIl1. Obowiazki studenta

1.

Student zobowiazany jest to zapoznania si¢ z programem praktyk zawodowych dla kierunku
Stosunki Migdzynarodowe.

Zgloszenia si¢ w ustalonym w umowie terminie do dyrektora/kierownika instytucji/zaktadu z
niezbedna dokumentacja w celu rozpoczecia praktyki zawodowe;j.

Uzgodnienie i opracowanie w porozumieniu z wyznaczonym Opiekunem Praktyki z ramienia
instytucji/zaktadu konkretnego programu praktyki zawodowe;.

W miejscu praktyki Student jest zobowiazany do przestrzegania obowiazujacych regulaminow
pracy, zasad BHP, przyjetych klauzul dotyczacych dokumentdéw i ochrony danych oraz innych
ograniczen wynikajacych ze specyfiki miejsca praktyki.

Traktowa¢ z szacunkiem pracownikow oraz dba¢ o powierzone mienie.

Sumiennie wykonywa¢ ustalony program praktyki w celu podniesienia i rozwoju
kierunkowych kwalifikacji zawodowych.

Prowadzi¢ Dziennik Praktyk Zawodowych wg zatl. nr 2.

O wszelkich zmianach i sprawach mogacych mie¢ istotny wptyw na przebieg praktyki Student
powinien poinformowac opiekunow praktyk.

Po zakonczeniu praktyki student zobowiazany jest przedtozyé Opiekunowi Praktyki
potwierdzony Dziennik Praktyk i Opini¢. Dokumenty te sa podstawa procedury zaliczenia
praktyki przez Opiekuna Praktyk i Studium Praktyk Zawodowych.

IX. Postanowienia koncowe

Niniejszy Program Praktyk Zawodowych obowiazuje studentow studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych.



Zal. Nr 1

Piecze¢ instytucji/zaktadu
OPINIA

z praktyki zawodowej Studenta Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
Kierunek: Stosunki Migdzynarodowe

SPECIAINOSE: ..ot e
Imig i nazwisko studenta .............ccoviiiiiiiii i, Rok studiow ...........
Nazwa 1 adres instytucji/zakladu ...
Termin praktyki: od ... do o
Ocena przebiegu praktykKi
1. Student odbyt praktyke w (strukturze/dziale instytucji/zaktadu)..............................
wykonujac samodzielnie prace (CZYNNOSCI)......veuuueeinre et eite ettt eae et eeneernnenenns
2. Poziom merytoryczny wykonanych prac (CZynnosci) ........cccvveeviiiiiieninenineennnennn

3. W czasie praktyki student wykazal si¢ (zdyscyplinowaniem, punktualnos$cia,
rzetelnoscia 1 sumienno$cia w wykonywaniu zadan) ..........c.ceeeeiiiiiiiiiiiiieiie e,

4, Student wykazat si¢ (samodzielnos$cia, kreatywnos$cia, umiejgtnoscia pracy wiasnej
A/ 1S] T ][5 Ut

5. Opisowa Opinia merytorycznego przygotowania studenta oraz ewentualnych oczekiwan

wobec Uczelni w kontekscie lepszego przygotowania studentow do pracy w instytucjach
1zakladach ...



Zal. nr 2

DZIENNIK PRAKTYKI ZAWODOWE]J]

IMiC 1 NAZWISKO ...eve
Kierunek studiOw: ..o
ROK StUAIOW: .. e e e
SPECIAINOSE: ..ttt e

NUMET AIDUMU ... e e

Podpis i pieczec instytucji/zaktadu

Imig i nazwisko opiekuna praktyki studenckiej



SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU PRAKTYKI

Data
(d., m,r) Informacja o wykonanych pracach; czynnosciach; itp. Uwagi
Czas




