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3 rodzaje oswiadczen

Oswiadczenie o dyscyplinach Oswiadczenie o zaliczeniu do ,,12”

Oswiadczenie o osiggnieciach
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r Oswiadczenie o dyscyplinach
[art.343.7-10]
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Oswiadczenie o dyscyplinach
- kto skiada

-

1) osoba prowadzgca dziatalnosc¢
naukowag

2) o0soba biorgca udziat w
prowadzeniu dziatalnosci naukowej
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Oswiadczenie o dyscyplinach
- ile dyscyplin mozna reprezentowac

Fazdy pracownik moze reprezentowac
maksymalnie 2 dyscypliny we wszystkich .
podmiotach w ktorych jest zatrudniony

Jesli w podmiocie X wskazatem 2
dyscypliny, to w podmiocie Y musze
wskazaé doktadnie te same lub jedng z nich J
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Oswiadczenie o dyscyplinach
- co nalezy wzig€ pod uwage skladajgc oswiadczenie

-

- ostatnio uzyskany stopien (dr, dr hab.) lub tytut profesora

lub

- aktualny dorobek naukowy lub artystyczny

|
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Oswiadczenie o dyscyplinach
- do kiedy nalezy ztozy¢ oswiadczenie
|T) po raz pierwszy — do 30 listopada 2018 r.

2) poOzniej - nowozatrudniony pracownik w terminie 14 dni od
dnia zatrudnienia, jednak nie dalej niz do dnia 31 grudnia

3) zmiana nie czesciej niz raz na 2 lata

4) oswiadczenie ma charakter bezterminowy i wygasa
automatycznie z chwilg ustania zatrudnienia |
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Oswiadczenie o dyscyplinach

- utatwienie obowigzkow sprawozdawczych
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Oswiadczenie o dyscyplinach
- utatwienia — kolejnos¢ wskazanych dyscyplin

| 1) Kolejnos¢ wskazanych dyscyplin jest wskazowka dla Zintegrowanego Systemu
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on, jak domysinie majg by¢

przyporzgdkowywane osiggniecia pracownika prowadzgcego dziatalnosc
naukowg w dwodch dyscyplinach.

2) Aby jak najbardziej utatwié prace sprawozdawcom, jako pierwszg sugeruje sie
wskazac€ dyscypline, w ktdorej przewidywana jest wieksza liczba osiggniec
naukowych, lub w ktorej udziat czasu pracy bedzie wiekszy. J
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Oswiadczenie o dyscyplinach
- utatwienia — kolejnos¢ wskazanych dyscyplin

1) do pierwszej ze wskazanych dyscyplin w oswiadczeniu,
przyporzadkowywane bedg automatycznie w systemie g
POL-on osiggniecia danego pracownika (aby nie byto
potrzeby wskazywania wszystkich recznie)

2) przyporzadkowanie osiggnie¢ bedzie mogto by¢
zmienione w kazdej chwili

3) osSwiadczenie nie moze zostaé zmienione przed uptywem
2 lat od ztozenia poprzedniego oswiadczenia ale zmiana
kolejnosci dyscyplin moze by¢ dokonana w kazdym czasie J
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Udziat czasu pracy w dyscyplinie

F Osoby, ktére ztozyty w danym podmiocie oswiadczenie o
reprezentowaniu 2 dyscyplin i w co najmniej jednej z nich (9 ) . 0O
prowadzg dziatalno$¢ naukowa, powinny wskazac informacje o /() /()
udziale czasu pracy w dyscyplinie.
2) Udziat czasu pracy w dyscyplinie nie jest elementem
oswiadczenia
3) Ministerstwo przewiduje, ze informacje o udziale czasu pracy w

dyscyplinie bedg podawane z doktadnoscig do %4, w zwigzku z c

czym sg mozliwe dwie relacje: 50/50 oraz 75/25.
4) Dobrg praktyka bedzie uzgadnianie wymiaru czasu pracy miedzy
pracodawcg a zainteresowanym pracownikiem.

_
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Postepowania awansowe a oswiadczenie o dyscyplinach

|T) Reprezentowanie konkretnej dyscypliny nie jest rozstrzygajgce
w kontekscie co do ubiegania sie o stopien czy tytutf profesora.

2) Kandydat do stopnia doktora hab. powinien posiadaé ,w
dorobku osiggniecia stanowiqce znaczny wktad w rozwdj
okreslonej dyscypliny”

3) Mozliwos¢ ubiegania sie o stopien w okreslonej dyscyplinie nie
bedzie kwestionowana na podstawie niezgodnosci dyscypliny
wynikajgcej z oswiadczenia z dyscypling wskazang we wniosku
o nadanie stopnia.
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l- Oswiadczenie o zaliczeniu do ,,12”
[art.265.4 1 5; art.219.10 u. wprow.]

E4SLEN
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Oswiadczenie o zaliczeniu do ,,12”
- kto sktada i gdzie sktada

-

Wytgcznie osoba prowadzgca
dziatalnos¢ naukowg

Tylko w jednym podmiocie sposrod
tych, w ktorych jest zatrudniona.
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Oswiadczenie o zaliczeniu do ,,12”
- jakie dyscypliny nalezy wskazac

-

W oswiadczeniu nalezy wskazac te .
dyscypliny (lub jedng z nich), ktére zostaty
wskazane w oswiadczeniu o dyscyplinach
ztozonym w tym podmiocie.




IKDN BN U™

Oswiadczenie o zaliczeniu do ,,12”
- do kiedy nalezy ztozy¢ oswiadczenie

| 1) po raz pierwszy —do 31 grudnia 2018 r.

2) pozniej - w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie pozniej
niz do dnia 31 grudnia roku rozpoczecia zatrudnienia

3) w przypadku zmiany dyscypliny oswiadczenie skfada sie
ponownie i niezwtocznie

4) os$wiadczenie ma charakter bezterminowy | wygasa
automatycznie z chwilg ustania zatrudnienia
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P . . . [CIIN S2A Rauki
Oswiadczenie o zaliczeniu do ,,12”

- mozliwos¢ zmiany
Eéwiadczenie moze zostac¢ wycofane w przypadku:

1) checi ztozenia oswiadczenia w innym miejscu pracy mlt

2) Zzaprzestania prowadzenia dziatalnosci naukowej ® l
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Oswiadczenie o zaliczeniu do ,,12”

- konsekwencje ztozenia oswiadczenia

Kwestie finansowe — uwzglednianie w algorytmie ? -

podziatu subwencji @ J

Podmiot, w ktorym w danej dyscyplinie co najmniej
12 pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy ztozyto oswiadczenie, jest poddawany
ewaluacji w tej dyscyplinie.
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Pracownicy prowadzacy dzialalnos¢ naukowa
a bioracy udziat w prowadzeniu dziatalnosci naukowej

_
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Pracownicy prowadzacy dzialalnos¢ naukowa
a bioracy udziat w prowadzeniu dzialalnosci naukowej

|Osoba prowadzaca dziatalnos¢ naukowa:

Pracownik, ktéry prowadzi badania naukowe, prace rozwojowe lub dziatalnos¢
w zakresie tworczosci artystycznej (opisane szerzej w art. 4 ustawy). Jest nig
W rozumieniu ustawy nauczyciel akademicki zatrudniony w grupie stanowisk
badawczych lub badawczo-dydaktycznych oraz pracownik instytutu naukowego PAN
lub instytutu badawczego zatrudniony na stanowisku pracownika naukowego.

Osiggniecia osoby prowadzacej dziatalnos¢ naukowg sg uwzgledniane w ewaluac;ji l
jakosci dziatalnosci naukowej.
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Pracownicy prowadzacy dzialalnos¢ naukowa
a bioracy udziat w prowadzeniu dzialalnosci naukowej

|Osoba prowadzaca dziatalnos¢ naukowa:

Ustawa nie wyklucza mozliwosci zaliczenia do o0sob
prowadzacych dziatalnos¢ naukows, a w konsekwencji ztozenia
oswiadczen takze przez pracownikdw uczelni i instytutow,
zatrudnionych na stanowiskach innych niz naukowe, badawcze
i badawczo-dydaktyczne, jezeli faktycznie prowadza oni
dziatalnos¢ naukowga (opisang w art. 4 ustawy) i posiadajg w
tym zakresie osiggniecia bedgce przedmiotem ewaluac;ji.
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Pracownicy prowadzacy dzialalnos¢ naukowa
a bioracy udziat w prowadzeniu dzialalnosci naukowej

|Osoba bioraca udziat w prowadzeniu dziatalnosci naukowej:

Pracownik petnigcy funkcje pomocnicze w stosunku do osdéb prowadzacych
dziatalnos¢ naukowg i nieposiadajgcy wiasnych (samodzielnych) osiggnieé
naukowych lub artystycznych.

Aktywnos¢ osdb biorgcych udziat w prowadzeniu dziatalnosci naukowej w danej
dyscyplinie nie jest objeta ewaluacjg jakosci dziatalnosci naukowej. Pracownicy ci

jednak posiadajg czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach do Radyl
Doskonatosci Naukowej, pod warunkiem, ze maja stopien doktora habilitowanego
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|- Oswiadczenie o osiggnieciach
[art.265.13]
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Oswiadczenie o osiggnieciach
- kto skiada

| Osoba, ktdrej osiggniecia s wykazywane na potrzeby ewaluac;ji:
1) pracownicy prowadzgcy dziatalnos$¢ naukowg
2) doktoranci.

Doktorant sktada to oswiadczenie:

1) w dyscyplinie, w ktdrej jest przygotowywana rozprawa
doktorska albo

2) w jednej z dyscyplin zawierajgcych sie w dziedzinie, w ktorej
jest przygotowywana rozprawa doktorska

Ministerstwo Nauki
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Oswiadczenie o osiggnieciach

- terminy

=

1) nie jest wymagane skfadanie oswiadczenia
do kazdego osiggniecia

2) oswiadczenie mozna ztozy¢ wymieniajac
poszczegolne osiggniecia przed koncem
kazdego roku objetego ewaluacja, na

podstawie danych z systemu POL-on

IKDN BN U™
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Oswiadczenie o osiggnieciach
- wazne informacije

1) osiggniecia wskazane przez naukowca powinny by¢ zwigzane z dyscypling, w
ramach ktérej bedzie dokonywana ewaluacja

2) w przypadku oczywistego braku zwigzku miedzy tematykga osiggniecia, a
badaniami naukowymi lub pracami rozwojowymi prowadzonymi przez podmiot
w danej dyscyplinie, KEN moze odrzucic takie osiggniecie

3) w przypadku nieuwzglednienia w ewaluacji nie bedzie mozliwosci
dodatkowego zgtoszenia innego osiggniecia

4) w przypadku pracownikéw prowadzacych dziatalnos¢ naukowg w dwéch
dyscyplinach nalezy przypisac kazde z osiggnie¢ do odpowiedniej dyscypliny J
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Sprawozdawczos¢ oswiadczen o ,,12” i ,,dyscyplinach”
|_ w systemie POL-on

O
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Sprawozdawczos¢ oswiadczen w POL-on
- terminy na wprowadzenie danych dla kierownikéw podmiotow

F po raz pierwszy - do 15 stycznia 2019 r.,

2) pozniej, w przypadku nowych pracownikow - w terminie 30 dni od dnia
zatrudnienia pracownika

3) w przypadku zmiany danych dotyczgcych pracownika (np. podstawowego
miejsca pracy, reprezentowanych dyscyplin) - 14 dni na wprowadzenie
aktualnych informacji do wykazu pracownikow w systemie POL-on

4) oswiadczenie kierownikow podmiotow o zgodnosci wprowadzonych danyc
ze stanem faktycznym - do 31 stycznia kazdego roku
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Dziekuje za uwage

IKDN5eA Nk ™

ul. Hoza 20, ul. Wspdlna 1/3
00-529 Warszawa

tel. +48 (22) 529 27 18
fax +48 (22) 628 09 22

www.konstytucjadlanauki.gov.pl
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Ikony uzyte w prezentacji zostaty pobrane ze strony freepik.com



