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OGŁOSZENIE o naborze WNIOSKÓW  

na uczestnictwo w indywidualnych zajęciach z języka angielskiego  

TUTORING 

w roku akademickim 2022/2023 

 

Prorektor ds. Rozwoju i Współpracy – dr hab. inż. Marek Macko, prof. uczelni oraz Welcome 
Centre Biura Współpracy Międzynarodowej UKW ogłaszają nabór wniosków nauczycieli 
akademickich pragnących uczestniczyć w indywidualnych zajęciach z języka angielskiego w 
roku akademickim 2022/2023 (Zadanie II.9.4 Działanie 1.Rozwój potencjału dydaktycznego w 
zakresie prowadzenia zajęć w języku angielskim). 

Zindywidualizowane zajęcia z Tutorem będą miały na celu podniesienie kompetencji 
pracowników naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych UKW w zakresie prowadzenia 
dydaktyki w języku angielskim. Tutoring pozwoli na udoskonalenie sylabusów i prezentacji 
opracowanych w języku angielskim z uwzględnieniem terminologii danej dziedziny nauki.  

W trakcie zajęć uczestnicy będą doskonalili wybrane umiejętności, np.: 

 pisanie sylabusów w języku angielskim; 

 prowadzenie wykładów i konwersatoriów w języku obcym, ze szczególnym 
uwzględnieniem formułowania wypowiedzi z użyciem odpowiedniego rejestru, stylu 
oraz składni; 

 przygotowanie i przedstawienie prezentacji multimedialnej w języku angielskim; 

 użycie specjalistycznej terminologii ze szczególnym uwzględnieniem jej użycia  
w konstrukcjach składniowych oraz łączliwości leksykalnej. 

 

HARMONOGRAM ZAJĘĆ 

W roku akademickim 2022/2023 odbędzie się trzecia-ostatnia sesja tutoringowe, podczas 
której wsparciem objętych zostanie 10 nauczycieli akademickich UKW.  

III sesja zwykła: od października 2022 do marca 2023 (6 miesięcy, spotkania co 2 tygodnie 
po 3 godziny lekcyjne, razem 36 godzin dla jednego beneficjenta) 

Każdy uczestnik odbędzie 36h indywidualnych zajęć z tutorem według ustalonego wspólnie 
harmonogramu. 
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WYMAGANIA 

Projekt skierowany jest do nauczycieli akademickich, którzy prowadzą lub chcieliby 
prowadzić zajęcia w języku angielskim dla studentów zagranicznych. 
Warunkiem zakończenia udziału w projekcie będzie udoskonalenie prowadzonych już kursów 
w języku angielskim (szczegółowy opis) lub zgłoszenie nowego kursu (sylabus nowego 
przedmiotu) i udostępnienie go w katalogu kursów przeznaczonych dla studentów 
zagranicznych. 
 
Ocenie podlegał będzie list motywacyjny w języku angielskim (w zakresie merytorycznym jak 
i poprawności językowej), który powinien zawierać uzasadnienie decyzji przystąpienia do 
projektu oraz plany udoskonalenia istniejącego/zgłoszenia nowego kursu. 
 
Ponieważ zajęcia tutoringowe odbywają się na podstawie interakcji werbalnej ocenie będą 
podlegać również umiejętności komunikacji w języku angielskim. Weryfikacja umiejętności 
pozwalających na osiągnięcie celów projektu nastąpi w trakcie krótkiej rozmowy z tutorem 
na platformie MS Teams. 
 
TERMIN SKŁADANIA WNIOSKÓW i WYMAGANE DOKUMENTY 

Osoby zainteresowane uczestnictwem w projekcie w terminie do 16 września 2022 składają  
w Biurze Współpracy Międzynarodowej UKW (ul. Chodkiewicza 30, blok B, pokój 161) lub 
przesyłają na adres mailowy: welcome@ukw.edu.pl następujące dokumenty:  

1. Wniosek – Tutoring 2022/2023 (formularz w załączeniu);  

2. List motywacyjny w języku angielskim (max. 1 strona A4, arial 12) 

 

 

TUTORZY 

Tutorzy biorący udział w projekcie, to doświadczeni pracownicy Studium Języków Obcych  
i Tłumaczeń i Wydziału Językoznawstwa UKW: 

 mgr Ewa Dominikowska-Wróblewska 

 mgr Tomasz Terpiłowski 

 mgr Hanna Świetlik 

 mgr Urszula Karpińska 

 dr Michał Janowski 
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OBOWIĄZKI UCZESTNIKA PROJEKTU – TUTORING 

 uczestnictwo w każdych zajęciach potwierdzone podpisem na liście obecności; 

 przedstawienie nowego sylabusa zajęć dla studentów zagranicznych lub 
udoskonalenie istniejącego zgodnie z wiedza nabytą podczas zajęć. 

 utrzymanie oferty prowadzenia zajęć dla studentów zagranicznych przez co najmniej 
3 lata po zakończeniu uczestnictwa w projekcie. 

 

WYNIKI 

Formularz wniosku wraz z listem motywacyjnym należy dostarczyć do BWM do dnia  
16 września 2022 roku. Wnioski rozpatrzy Komisja w składzie: Prorektor ds. Rozwoju  
i Współpracy - dr hab. inż. Marek Macko, prof. uczelni, Przedstawiciel Tutorów – mgr Ewa 
Dominikowska-Wróblewska oraz Kierownik Biura Współpracy Międzynarodowej –  
mgr Aniela Bekier-Jasińska, MBA.  

Komisja do końca września 2022 sporządzi listę 10 pracowników naukowych 
zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie wraz z listą rezerwową. 

 


