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Sylwetka absolwenta

– z kim i gdzie mogę pracować po specjalności?
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(dodatkowe kwalifikacje 
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II. Praca psychologiczna

z rodziną

z problemami relacyjnymi

i wychowawczymi

IV. Psychologia szkolna

- edukacja rozwijająca

i specyficzne trudności w uczeniu się

(dodatkowe kwalifikacje PPP)

I. Wspomaganie 

funkcjonowania 

zdrowych osób 

dorosłych w rozwoju 

osobistym i zawodowym

V. Wspomaganie rozwoju 

osób starszych i chorych 

somatycznie

Sylwetka absolwenta – obszary praktyki zawodowej



Sylwetka absolwenta

Absolwent modułu posiada kompetencje w zakresie diagnozy psychologicznej

i projektowania specyficznych oddziaływań o charakterze psychostymulacyjnym

i psychokorekcyjnym w oparciu o wybrane metody pracy psychologicznej

Absolwent jest przygotowany do samodzielnej praktyki psychologicznej i współpracy 

w ramach zespołów interdyscyplinarnych.

Zatrudnienie znajdzie m.in. w:
 Ośrodkach realizujących poradnictwo indywidualne i rodzinne;

 Poradniach psychologiczno-pedagogicznych i oświacie (po uzyskaniu dodatkowych kwalifikacji);

 Placówkach opiekuńczo-wychowawczych;

 Instytucje zajmujących się rozwojem osobistym i doradztwem zawodowym;

 Ośrodkach pracy z osobami starszymi;

 Szpitalach/oddziałach somatycznych;

 Własnej działalności.



Oferta i kadra dydaktyczna specjalności

– czego i od kogo będę się uczył/a?



Oferta dydaktyczna – bloki problemowe i przedmioty

 Blok 1. Podstawy teoretyczne (30g./35g.)

 Interwencja psychologiczna w rozwiązywaniu problemów rozwojowych, prof. dr hab. Stanisław Kowalik

 Modele wspomagania rozwoju, dr M. Miotk-Mrozowska

 Blok 2. Metody wspomagania rozwoju w specyficznych obszarach problemowych (300g./235g.) 

 Metody diagnozy i rozwiązywania konfliktów społecznych, dr M. Miotk-Mrozowska

 Metody psychostymulacji umiejętności twórczych, dr N. Pilarska, dr K. Głogowska

 Metoda Ruchu Rozwijającego W. Sherborne, mgr A. Kuczora

 Muzykoterapia jako metoda wspomagania rozwoju, dr A. Nogaj

 Metody pracy psychologicznej z rodziną, dr M. Miotk-Mrozowska

 Trening umiejętności wychowawczych, mgr M. Miatkowska, dr K. Głogowska

 Metody wspomagania rozwoju małego dziecka, dr M. Wójtowicz-Szefler

 Specyficzne trudności w uczeniu się – diagnoza i terapia, dr M. Zając

 Wspomagania rozwoju w procesie dydaktyczno-wychowawczym, dr M. Miotk-Mrozowska

 Metody diagnozy potencjału zawodowego, dr M. Michalak

 Coaching jako metoda wspomagania rozwoju, dr M. Michalak

 Specyficzne problemy rozwoju osób chorych somatycznie, dr K. Szatkowska

 Wspomaganie rozwoju osób starszych, dr L. Zając-Lamparska

- Osoby dorosłe 

(rozwój osobisty)

- Rodzice

- Dzieci i młodzież

- Rodziny

- Osoby dorosłe 

(rozwój 

zawodowy/biznes)

- Osoby starsze

- Osoby chore 

somatycznie

Odbiorcy 

pomocy:



Kadra dydaktyczna

 Psychologowie praktycy pracujący w obszarach pokrewnych do realizowanego 
przedmiotu i posiadający udokumentowane kwalifikacje zawodowe

 Pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznych

 Psychologowie/psychoterapeuci/socjoterapeuci

 Psychologowie z kwalifikacjami w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju

 Certyfikowani trenerzy biznesu, coache

 Psychologowie pracujący w szpitalu

 Pracownicy domów opieki społecznej/domów dziennego pobytu

 Psychologowie prowadzący prywatne praktyki

 Psychologowie teoretycy z uznanym dorobkiem naukowym

Specyfika zajęć dydaktycznych
 Zajęcia warsztatowe / treningi / zajęcia terenowe

 Metody diagnostyczno-interwencyjne



Zapraszam do kontaktu

w przypadku pytań lub wątpliwości

+48603890696

mmiotk@ukw.edu.pl
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