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WIZERUNEK WSPOLCZESNEGO NAUCZYCIELA MALEGO
DZIECKA

Abstract: A kindergarten teacher is a particularly important person in a child’s life. The
success of his/her teaching and educational methods depends on who the teacher is as human
being, what personality the teacher has and how he/she shares it with others or enters into
relationships with other subjects of the educational dialogue. Modern thinking about
education creates a different image of a teacher as far as his/her relations with pupils are
concerned. The role of a teacher is to support a child and create an environment in which a
child’s personal potential can be fully developed in accordance with his/her needs and
abilities. It is worth a closer look and an analysis of expectations, requirements and demands
of individuals directed towards a kindergarten teacher.
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Abstrakt: Nauczyciel wychowania przedszkolnego to osoba szczegolnie wazna i znaczaca w
zyciu dziecka. Od tego, kim jest jako czlowiek, jaka posiada osobowos$¢ oraz jak potrafi si¢
nig dzieli¢, wchodzac w relacje z innymi podmiotami edukacyjnego dialogu, zalezg sukcesy
dydaktyczne i wychowawcze. Nowoczesne myslenie o edukacji kreuje odmienny obraz
nauczyciela w relacji z wychowankiem. Rolg nauczyciela jest wspieranie dziecka, stwarzanie
klimatu dla rozwinigcia w peli calego potencjatu osobowosciowego zgodnie z jego
potrzebami 1 mozliwosciami. Warto przyjrze¢ si¢ i dokonac analizy oczekiwan, wymagan i
postulatow, kierowanych przez jednostki pod adresem nauczyciela przedszkola.

Kluczowe stowa: nauczyciel matego dziecka

1. Nauczyciel w dialektyce uwarunkowan osobowych, spolecznych, instytucjonalnych

W biografi¢ kazdego czlowieka wpisane s spotkania z innymi ludzmi. Co prawda, czgsto
czas, miejsce, okolicznos$ci tych spotkan zacieraja si¢ w naszej pamieci, jednak co$ po nich
pozostaje - w naszym sposobie patrzenia na $wiat, odbiorze i interpretacji docierajacych do
nas informacji, wyrazaniu poznawczego i1 emocjonalnego stosunku do otaczajacej nas
rzeczywisto$ci przyrodniczo-kulturowej, jak rowniez w postrzeganiu i rozumieniu siebie i
innych ludzi. Owe $lady sg tym wyrazniejsze, im bardziej znaczaca byla dla nas osoba, z
ktorg zetkneliSmy sie na danym etapie zycia. Takimi osobami w okresie dziecinstwa sg
rodzice, opiekunowie oraz najblizsi cztonkowie rodziny. W momencie, kiedy mtody cztowiek
wkracza w przestrzen publiczng, taka postacig staje si¢ nauczyciel. ToO on wyznacza i w
znacznej mierze kreuje obszar dziecigcych aktywnosci 0 charakterze poznawczym,
afektywnym oraz dziataniowym, ktore stanowia swoisty ,zaczyn”, wyzwalajacy
indywidualny potencjal osobowosciowy wychowankow. Na nim spoczywa odpowiedzialno$¢
za dziecko, przed dzieckiem i wobec innych osob i instytucji, ktorym bliski jest los dziecka.



Rysujacy si¢ dualizm, a w niektorych aspektach antynomia, intereséw indywidualnych
oraz spotecznych prowadzg czesto do napie¢, kryzysow, konfliktow zarowno na ptaszczyznie
funkcjonowania zawodowego jak i w wymiarze intrapersonalnym. Jednak, jak zauwaza G.W.
Hegel (za: H.G. Gadamer, 2007), kazdy ,,zawdd ma zawsze co$ z losu, co$ z zewngtrznej
koniecznosci i wymaga poswigcenia si¢ zadaniom, ktérych nie wybiera si¢ pod katem
osobistego celu. (...) dany zawod wykonuje si¢ calosciowo, we wszystkich jego aspektach.
(...). A wigc oddanie si¢ ogdlnosci zawodu wymaga zarazem tego, by ,,umie¢ si¢ ograniczyc,
to znaczy uczyni¢ swo6j zawod catkowicie wlasng sprawg. Wowczas nie ogranicza on
czlowieka”.”(s.40).

Pedagog to zawod zaufania publicznego, co generuje okreslone wymagania i oczekiwania
ze strony poszczegdlnych podmiotow, bezposrednio badz posrednio zaangazowanych w
proces edukacyjny, wzgledem osob wykonujacych tg profesje. Ze strony rodzicow wyrazaja
si¢ one w sformutowaniach: ,,nauczyciel ma skutecznie nauczac¢, ale nie stresowac, wymagac,
ale nie narzucaé, utrzymywaé dyscypling, ale wyrzec si¢ przymusu, by¢ sprawiedliwy, ale w
kazdym znalez¢ co$ dobrego, pomagac stabszym i nie zaniedbywaé zdolnych” (Konarzewski,
2002, s.148). Dodatkowo w odniesieniu do nauczyciela matego dziecka pozadane sg takie
dyspozycje osobowe jak: tatwo$¢ w nawigzywaniu kontaktu z wychowankiem, zyczliwosc,
bezwarunkowa akceptacja 1 zrozumienie dla jego potrzeb, mozliwosci 1 motywoéw
prezentowanych zachowan, a takze cierpliwo$¢ 1 wyrozumiato$¢.

Z kolei nadzor pedagogiczny wymaga podporzadkowania si¢ prawomocnie
zadekretowanym dokumentom o$wiatowym 1 urzeczywistniania arbitralnej koncepcji
ksztalcenia. Obszar dziatan edukacyjnych nauczyciela wyznaczaja zunifikowane tresci
programowe, ktore zawieraja: wizje tego, co ma by¢ osiggni¢te na danym etapie ksztalcenia,
materiatl nauczania w postaci systemu informacji niezbednych do przekazania/udostepniania
uczniom oraz wymagania programowe wyrazone za pomocg opisu zachowan, jakie winni
zaprezentowa¢ uczniowie, a ktore nalezy oceni¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi kryteriami.
Owa centralizacja i hierarchizacja systemu monostrukturowego edukacji sytuuje pedagoga w
roli jednostki zewnatrzsterownej, nasladowczo-reproduktywnej, ktora cechuje submisyjnosé
zachowan i wynikajace z tego zawezanie wlasnych uprawnien, rezygnacja z autonomii na
rzecz aplikacji uznanych strategii, zalgorytmizowanych procedur metodycznego
postepowania (Rutkowiak, 2005, s.8). Przyjecie takiej postawy stanowi Wwyraz
nauczycielskiego postuszenstwa i pewnej inercji wobec osoOb, instytucji zarzadzajacych
oswiatg.

Jeszcze inne spektrum oczekiwan w stosunku do swojego wychowawcy prezentujg dzieci.
One przede wszystkim chcg spotka¢ si¢ z mila, usmiechnigta panig, ktora bedzie umiata
stucha¢ dzieciecych zwierzen, chetnie porozmawia o waznych z punktu widzenia dziecka
kwestiach, ze zrozumieniem pochyli si¢ nad problemami swoich wychowankow, bedzie
stuzyla wsparciem, pomoca, ale przede wszystkim zawsze bedzie w poblizu, dajac poczucie
bezpieczenstwa. Ponadto zadba o to, aby kazdy dzien spedzony w przedszkolu/szkole
przynosil nowe wyzwania dla dziecigcego umystu, wyzwalal pozytywne emocje, pozwalal
gromadzi¢ kolejne doswiadczenia, poznawac¢ blizsze 1 dalsze otoczenie, odkrywaé $wiat w
calej jego ztozonosci i wchodzi¢ w relacje z innymi ludZzmi. Dla dzieci wazne jest, aby
nauczyciel proponowat zadania o bliskiej im tematyce a nie realizowat jedynie materiat
programowy; nie podejmowat wszelkich decyzji w sposdb autorytarny lecz dat swobode
wyboru stopnia trudnosci zadan, czasu ich wykonania, miejsca pracy i 0sob, z ktorymi bedzie
mozna to wspolnie zrobi¢; zrezygnowat z prawa wylacznosci na zadawanie pytan i pozwolit
dzieciom formutowaé problemy oraz samodzielnie poszukiwaé¢ odpowiedzi; stwarzal warunki
do podejmowania roznych form aktywnosci a nie ograniczat przestrzeni edukacyjnej do tawki
szkolnej; dat prawo do btedu a nie bezdusznie egzekwowal; dostrzegat najdrobniejsze sukcesy



dziecka a nie pigtnowal jego porazki; stosowat miar¢ indywidualng a nie hipotetyczng norme
okreslong wymaganiami programowymi.

Zestawienie tych trzech perspektyw spotecznych oczekiwan wzgledem nauczyciela malego
dziecka uwidacznia az nazbyt wyraznie polimorfizm postrzegania jego roli i zadan. Jednak,
jak dowodzi K. Konarzewski (2002), wewnetrzna niespdjnosci oczekiwan, wynikajaca z
,usytuowania nauczyciela na skrzyzowaniu roznorodnych roszczen(s.157), jest naturalnie
wpisana w osobliwo$¢ wspotczesnej roli pedagoga. Czestokro¢ bowiem spelienie wymagan
artykulowanych przez przedstawicieli jednej z grup ogranicza lub catkowicie uniemozliwia
realizacje postulatow wyrazonych przez pozostatych partnerow edukacyjnego dyskursu.

Kolejnym determinantem, modelujacym wizerunek wspodlczesnego nauczyciela, jest
globalizacja, ktora implikuje kompresje czasu 1 przestrzeni, dialektyczno$é i
wielopoziomowos$¢, ukonstytuowanie dekalogu wartosci uniwersalnych oraz masowy dostep 1
korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych. Swiat stawia przed miodymi
ludZmi odmienne wyzwania, niz te, do ktorych przygotowane zostalo dzisiejsze pokolenie
dorostych (w tym rdéwniez nauczycieli). Priorytet myslenia nad wiedza, wspolpraca i
komunikacja w dialogu, samodzielno§¢ 1 odpowiedzialnos¢ w podejmowaniu decyzji,
kreatywnos$¢ 1 innowacyjnos¢, generowanie tworczych rozwigzan, ciggla gotowos¢ do uczenia
si¢ to kompetencje tego stulecia, ktore pozwolg jednostce zbudowal wilasng kariere
zawodowg oraz prawidlowo funkcjonowaé w spoleczenstwie. Zadaniem pedagoga jest
stworzenie dziecku bogatej kontekstowo przestrzeni edukacyjnej, ktéra daje mozliwos¢
rozwinigcia umiejetno$ci ponadprzedmiotowych, o charakterze interdyscyplinarnym i
zyciowo uzytecznych. Dlatego musi patrze¢ dalej, antycypujac przyszitos¢ dla tworzenia
ksztalceniowej terazniejszoSci; widzie¢ wiecej | Szerzej, traktujgc szkole jako cze$é
archipelagu stanowionego przez instytucjonalne i pozainstytucjonalne agendy oraz media,
ktore w swojg dzialalno$¢ maja wpisang misj¢ edukacyjng; dziata¢ sprawniej, postugujac sie
narzedziami komunikacji 1 informacji XXI wieku ze $§wiadomoscig, ze tempo przemian
cywilizacyjnych powoduje, iz ,wiedzie¢, gdzie” wypiera stopniowo ,wiedzie¢, co” i
,wiedzie¢, jak”.

Jednakze kontekst spoteczny, rozumiany jako przygotowanie do pelnowartosciowego
uczestnictwa w cywilizacji i kulturze jutra nic moze przestoni¢ ani zdominowaé myslenia o
dziecku i jego dziecinstwie jako wartosciach autotelicznych, gdzie ,tu i teraz” jest znacznie
wazniejsze niz ,tam i potem”. Kazde dziecko to indywidualnos¢, ktéra postrzega i rozumie
Swiat na swoOj osobisty, niepowtarzalny sposob. Podaza wlasng, indywidualng $ciezka
rozwojowag, ktorg kreuje w toku obserwacji i do§wiadczania rzeczywistosci oraz aktywnego
jej przeobrazania na poziomie konkretnym, wyobrazeniowym i symbolicznym. Wspoiczesny
nauczyciel powinien/musi by¢ gotowy do pojscia za wychowankiem. Wigze si¢ to z
rezygnacja ze statusu przywodcy, mentora i przyjeciem postawy facylitujacej, nastawionej na
wspieranie dziecka, okoliczno$ciowe wspomaganie i tworzenie rusztowania w procesie
uczenia si¢. W ten sposob zmienia si¢ rozumienie procesu ksztalcenia. Nasza uwaga przesuwa
si¢ z nauczyciela i procedur zwigzanych z nauczaniem w Kierunku ucznia, jego potrzeb
edukacyjnych oraz osobistego stylu uczenia si¢. Niezbedna wydaje si¢ zatem reinterpretacja
roli nauczyciela 1 okreslenie jego miejsca w przestrzeni edukacyjnej dziecka. Cytujac H.
Holtstiega (za: Berg, 2007) ,,nauczyciel musi mie¢ poczucie, ze jest cztowiekiem wsrod ludzi,
a nie dorostym wérod dzieci”(s.53). Respektowanie obszaru wolnosci dziecka, rozumianej
jako akceptacja indywidualnosci, niezaleznosci, zdolno$ci do samostanowienia, ale takze
brania odpowiedzialnosci za dokonane wybory i ich skutki to wymog, jaki stawia dzisiejsze
demokratyzujace si¢ spoleczenstwo. Nauczyciel nie moze zdominowaé¢ ani zawlaszczy¢, W
sensie psychicznym, obszaru aktywnosci drugiego czlowicka. Miarg jego profesjonalizmu jest
szacunek dla wolnos$ci, umiejetnos$¢ dzielenia si¢ wolno$cia oraz negocjowanie jej zakresu.



Jak wynika z powyzszych rozwazan, zadaniem wspolczesnego pedagoga jest umiejetne
,powiazanie celow (zyczen) ogolnospolecznych, ogdlnocywilizacyjnych z przestrzenia
prywatng dziecka, czasem jego rozwoju, i na tym tle pokazanie mu mozliwosci i koniecznos$ci
funkcjonowania w $wiecie” (Waloszek, 2009, s.17). Wymaga to okreslonych predyspozycji
osobowosciowych, kompetencji teoretycznych i prakseologicznych, waloréw etycznych oraz
zyciowej madrosci.

W literaturze pedeutologicznej mozemy znalez¢é wiele opisow, charakterystyk dobrego
nauczyciela. Najogdlniej mozemy je podzieli¢ na dwie grupy, ze wzgledu na przyjeta
orientacj¢ pedagogiczng badz psychologiczng. W pierwszym przypadku sylwetke nauczyciela
okresla si¢ za pomoca wigzki kompetencji zawodowych, jakimi powinien wykazaé si¢ W
procesie podmiotowego doswiadczania oraz kreowania rzeczywistosci edukacyjnej zar6wno
w wymiarze indywidualnym jak i1 spotecznym. Kompetencje, jako umiejetnosci wyzszego
rzgdu, sg pochodng kwalifikacji wzbogaconych o doswiadczenie nabywane w toku wlasnej
aktywnosci na r6znych polach pedagogicznego dziatania. Drugie podejscie koncentruje si¢
wokot cech osobowosci pedagoga, ktore warunkujg spojno$é zachowan i tozsamos¢ jednostki
oraz decyduja o poziomie nawigzywania relacji interpersonalnych. Coraz cze$ciej mowi si¢ o
osobowosci efektywnej nauczyciela, zdefiniowanej przez Z. Kosyrza (1997), jako ,.taki uktad
wlasciwosci osobowych wychowawcy, ktore wyznaczajg jego dziatanie 1 mySlenie
pedagogiczne”(s.26). Tworzg go $cisle ze sobg zintegrowane dyspozycje biologiczne i
spoteczne, wsrdod ktorych szczegdlng role odgrywa S$wiatopoglad, okreslajacy stosunek
cztowieka do rzeczywistosci oraz do samego siebie 1 motywacja, ktora moze wyzwala¢ lub
hamowa¢ podjecie dziatan. W dalszej kolejnosci wymienia si¢ zainteresowania, zdolnosci,
inteligencj¢, mechanizmy temperamentalne i charakterologiczne oraz samoregulacyjne, do
ktorych zaliczamy: samowiedze, samokontrolg, samooceng, sumienie oraz samokrytyke
(Kosyrz, 1997, s.27-43).

W tym miejscu warto si¢ zastanowi¢, czy tworzenie listy przymiotéw, kategorii cech
osobowych oraz kanonu nauczycielskich kompetencji to wlasciwy kierunek myslenia o
pedagogu-wychowawcy. Sadze, ze kreowanie wizerunku nauczyciela w sposob normatywny,
stoi wyraznie w opozycji do pedagogiki humanistycznej o nachyleniu personalistycznym.
Bardzo trafnie ujmuje to M. Ptak (2009), stwierdzajac, iz wszelka ,unifikacja jest
przeciwienstwem czlowieczenstwa...”(s.248). Profesja nauczyciela naznaczona jest
indywidualnoscig i niepowtarzalno$cig osob, zachowan, zdarzen, cCO wymaga nieustannej
gotowosci do przekraczania wypracowanych wczesniej regul, procedur, norm 1 zasad
postepowania, dokonywania samodzielnych, odpowiedzialnych wyboréw pedagogicznych,
otwarto$ci na zmiany oraz refleksyjnego podejscia do narzuconej zewnetrznie roli.

2. Wizerunek nauczyciela przedszkola w swietle badan empirycznych

Z przeprowadzonych analiz dotychczasowych badan o charakterze pedeutologicznym
wynika, Ze najcze$ciej podejmowanym problemem badawczym w kontek$cie nauczyciela
matego dziecka sa kwalifikacje pedagogiczne i kompetencje zawodowe. Tylko niewielka
grupa doniesien badawczych dotyczy wizerunku pedagoga, pracujacego w przedszkolu (patrz:
Klim-Klimaszewska, 2008; Smotka, 2006).

W latach 2009-2010 studenci pedagogiki o specjalnosci pedagogika przedszkolna i terapia
pedagogiczna przeprowadzili pod moim kierunkiem badania, ktorych celem bylo nakreslenie
sylwetki wychowawcy matego dziecka. Podstawg analizy uczyniono dane empiryczne
zgromadzone za pomocg badan sondazowych, ktérymi objeto 32 nauczycieli pracujacych w
placowkach przedszkolnych na terenie miasta Bydgoszczy oraz 82 rodzicow dzieci
uczeszezajacych do przedszkoli. Wérod badanej grupy pedagogéw dominowali nauczyciele
mianowani (50%). Licznie reprezentowani byli takze nauczyciele kontraktowi (31,25%).
Pozostali nauczyciele posiadali status nauczyciela dyplomowanego (12,5%) oraz nauczyciela



stazysty (6,25%). Natomiast w objetej badaniami grupie rodzicow zdecydowanie najwickszy
odsetek stanowily 0soby legitymujace si¢ wyksztalceniem wyzszym (76,8%). Zdecydowanie
mniej, bo zaledwie 17,1% posiadato wyksztalcenie $rednie, a zasadnicze zawodowe
deklarowalo tylko 6,1% badanych. Wyrazne nachylenie rozkladu poziomu wyksztalcenia
rodzicéw objetych badaniami sklania do przyjecia zastrzezenia, iz uzyskane opinie moga nie
by¢ w peini reprezentatywne dla $rodowiska rodzinnego dziecka. Jednak ze wzgledu na
pilotazowy charakter badan oraz niewielka probe badawcza zdecydowano si¢ na prezentacje
wynikéw, majac swiadomos¢, ze wyznaczaja one jedynie kierunki mys$lenia o nauczycielu —
dobrym wychowawcy. Pytania zawarte w ankiecie kierowanej do nauczycieli i rodzicow
miaty charakter otwarty, co pozwolilo szerzej wypowiedzie¢ si¢ w interesujacym badacza
temacie 1 nie sugerowato mozliwych odpowiedzi.

Zdaniem nauczycieli, od pedagoga pracujacego z malym dzieckiem przede wszystkim
oczekuje si¢, aby byl wrazliwy na problemy dzieci, troskliwy, opiekunczy, wykazywat sie
duza doza cierpliwosci 1 opanowania. Takie opinie formulowato blisko 100% badanych.
Roéwnie liczna grupa, bo blisko 74% respondentow, wskazywata na potrzebg bezwarunkowo
pozytywnego nastawienia na drugg osobe, zapewnienia poczucia bezpieczenstwa, tworzenia
atmosfery zaufania w relacjach dorosty — dziecko oraz w kontaktach rowiesniczych. ,,Shuzy
radg” 1 ,,umie rozmawia¢ z dzie¢mi” to najczestsze sformulowania, jakie wystapity w
ankietach. W wielu wypowiedziach pojawily sie takze takie okreslenia, jak: konsekwentny w
postepowaniu (63%), sprawiedliwy (47%), stanowczy (20%), wspierajacy dzieci w
podejmowaniu dziatan (45%), potrafigcy rozwigzywaé dzieciece konflikty (38%), dobry
organizator (26%). Kilkoro nauczycieli, gldwnie dyplomowanych stwierdzito, ze wazne jest
wypracowanie autorytetu pedagogicznego, opartego na rzetelnej wiedzy merytorycznej
przygotowaniu metodycznym oraz do$wiadczeniu, wynikajagcym z budowania relacji
miedzyludzkich. Z Kkolei nauczycicle stazySci i mianowani podkreslali umiejetno$é
obserwacji, jako podstaw¢ diagnozowania rozwoju dziecka. Taka opini¢ wyrazito 41% o0séb.
Analizujac zebrany material, mozna zauwazy¢, ze nauczyciele pracujacy w przedszkolu
zwracaja uwage przede wszystkim na wymiar emocjonalny i spoteczny funkcjonowania
zawodowego. Na dalszym planie pojawiajg si¢ kompetencje techniczne, ktére obejmuja
obszar postulatywny, metodyczny i realizacyjny procesu ksztalcenia. Niepokoi¢ natomiast
moze fakt, iz w wypowiedziach nauczycielskich nie zostata ujawniona potrzeba autorefleks;ji,
krytycznego 1 tworczego podejScia do wlasnej praktyki i1 racjonalnego modyfikowania
rzeczywistosci edukacyjnej. Swiadczy to o postrzeganiu zawodu nauczyciela w kategoriach
rzemiosta, a nie tworczej ekspresji.

Rodzice, dzieci uczgszczajacych do przedszkola, zapytani 0 wizerunek pedagoga, wsrod
nauczycielskich cech i przymiotéw najcze$ciej wymieniali: cierpliwo$¢, opanowanie,
poszanowanie godnosci dziecka, zyczliwo$¢, zrozumienie dla jego indywidualnych potrzeb
oraz akceptacje dla réznych postaw i zachowan, ktére stanowig o autonomii dziecka i nie
wchodza w konflikt z interesami ogotu. Tego typu okreslenia odnotowano u blisko 86%
ankietowanych. Wielu rodzicow wskazywato na umiejetnoS¢ nawigzywania kontaktow
zaréwno z dzie¢mi jak 1 z rodzicami, w tym réwniez podejmowanie wspolpracy, stuzace]
przyjeciu wspdlnej linii oddzialywan wychowawczo-dydaktycznych wzgledem dziecka,
szczero$¢, uczciwosC, otwarto$¢ na problemy innych (79%). Okoto 53% respondentow
zwrocito uwage na takt i kulture osobista wychowawcy matego dziecka. Natomiast 0 wysoki
poziom wiedzy i kompetencji w wykonywaniu profesji oraz zaangazowanie w prace
zawodowg upomnialo si¢ 48% badanych rodzicow. Jednym z argumentéw bylo stwierdzenie
,hauczyciel przedszkola powinien dobrze przygotowaé dziecko do szkoty”. Na podstawie
zgromadzonych wypowiedzi rodzicOw mozna stwierdzi¢, iz od nauczyciela przedszkola
oczekuje si¢ przede wszystkim koherencji w wymiarze postaw i dziatan, autentyzmu



osobowego bycia, empatycznego zrozumienia dla innych oraz umiej¢tnosci nawigzywania
wiasciwych stosunkow migdzyludzkich.

W zbieraniu opinii o nauczycielu nie mozna bylo poming¢ glosu oséb najbardziej
zainteresowanych czyli samych dzieci. W badaniach uczestniczyto 68 szesciolatkow. Dzieci
zostaly poproszone o wykonanie rysunku nauczyciela, a nastepnie, w indywidualnych
rozmowach z badaczem, wypowiadaly si¢ na temat: Co lubisz najbardziej u swojej Pani/Pana
z przedszkola? Z jaka Panig/Panem nie chciatby$ mie¢ zaje¢ i1 dlaczego? W dziecigcych
opisach nauczyciel, a najczgsciej nauczycielka, jawi si¢ jako osoba mita, uSmiechnieta (84%),
wesola, z poczuciem humoru (63%), ktora czgsto i chetnie bawi si¢ z dzie¢mi (61%). Kilkoro
wychowankoéw wskazato, ze ich Pani jest madra i sprawiedliwa, lubi dzieci oraz troszczy si¢ o
nie. W wielu wypowiedziach pojawialy si¢ atrybuty zwigzane z wygladem zewnetrznym:
mloda (28%), tadna i tadnie ubrana (21%). Natomiast wsrod zachowan najmniej pozadanych
dzieci wskazywaly: zbytnig nerwowos¢ (71%), niemile odnoszenie si¢ do innych (38%),
niesprawiedliwe ocenianie (21%). Okreslenia: powazna, surowa, zlosliwa, smutna, brzydko
ubrana dopetniaty obrazu osoby, ktorej dzieci nie akceptuja w roli nauczyciela. Jak z tego
wynika, dzieci maja wyraznie sprecyzowane oczekiwania wzgledem osoby nauczyciela.
Ponadto sg uwaznymi, Krytycznymi obserwatorami i szybko wychwytuja kazdg nieszczerosé¢
w wypowiedzi czy zachowaniu osoby dorostej. Tu nie ma miejsca na profesjonalng pozg.

3. Zamiast zakonczenia

Wspodlczesny pedagog to ktos$, jak zauwaza Z. Kwiecinski (2000) ,.kto prowadzi innego
cztowieka do peli jego rozwoju, kto przewodzi wséréd zawitosci Sciezek zyciowych i
nieustannych na nich wyborow, kto umie madrze doradzi¢ lub odradzi¢, kto troszczy si¢ o to,
aby inni ludzie, aby kazdy cztowiek (...) byl samodzielnym podmiotem, sprawcg wlasnego
losu i wspottworcg pomyslnosci swej spotecznosci”(s.265).
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