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Od wiekow szkota traktowana byla jako instytucja, na ktérg panstwo delegowalo
obowigzek ksztalcenia mlodych ludzi, przygotowania ich do przyszlych zadan zyciowych
wyznaczonych przez ramy spoleczne, kulturowe i polityczne. Dzisiaj, coraz czesciej,
zastanawiamy si¢ nad alokacjg szkoly w przestrzeni zyciowej czlowieka. Zmieniajg si¢
bowiem warunki, czynniki oraz obszary formacji czlowieka, ktore implikuja odmienny model
edukacji, zmienia si¢ takze sam czlowiek.

1. Uczenie si¢ jako naturalny proces stawania si¢/bycia w Swiecie

Uczenie si¢ to nieustanne uktadanie si¢ cztowieka w relacji ze $§wiatem, z innymi
ludzmi, jak i z samym sobg. Stanowi najbardziej naturalng, prymarng cechg ludzkiej
egzystencji. Jako proces, wpisane jest w catozyciowe continuum formacji czlowieka,
przyczynia si¢ do ksztaltowania jego tozsamosci i umozliwia samorealizacje, ktora opiera si¢
na czterech filarach: sprawstwa, refleksji, wspolpracy i kultury'. Jak pisze jeden z
najwybitniejszych wspolczesnych psychologow, wspéditworca psychologii  spoteczno-
kulturowej Jerome Bruner, doswiadczanie siebie jako inicjatora i wykonawcy buduje nasze
wewnetrzne Ja w relacji ze $wiatem 1 samym sobg. Z kolei dokonywanie refleksji nad
wlasnym mys$leniem 1 dzialaniem pozwala wejS¢ na poziom metakognitywny, stanowigc
narzedzie umystu umozliwiajgce wytwarzanie i nadawanie znaczen. Owo rozumowanie
logiczno-naukowe o charakterze paradygmatycznym, nastawione na odkrywanie $wiata
zewnetrznego, dopetlnia $wiadome postugiwanie si¢ narracja, shizaca opisaniu $wiata
spofecznego 1 swojego miejsca w tym S$wiecie. Interpretacja wlasnych doswiadczen oraz
rozumienie innych przyjmuje forme¢ narracji, ktéra umieszczona jest w okreslonym kontekscie
sytuacyjnym i wymaga spotkania z drugim cztowiekiem, stworzenia pola intersubiecktywnej
wymiany. Wspolpraca, kooperacja, wzajemno$¢, tutoring to wyznaczniki spotecznosci
uczacej si¢, gdzie uczymy si¢ ze sobg i od siebie. Konstytuujgca si¢ w ten sposob kultura
uczenia si¢, zdaniem J. Brunera, nie tylko ,okre§la sposob zZycia i myslenia, ktory

konstruujemy, negocjujemy, poddajemy instytucjonalizacji”?, ale rowniez stanowi swoisty
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,»zestaw technik i procedur rozumienia §wiata i dawania sobie w nim rady”g, oraz ,,pozwala na
uczestnictwo we wszelkiego rodzaju transakcjach ludzkich, ujmowanych za pomoca
systeméw symbolicznych™. Wymiernym wskaznikiem tak rozumianego procesu uczenia sig
sg zmiany w umysle, ktére implikuja zmiany w zachowaniu si¢ jednostki, prowadza do
konstrukeji, rekonstrukcji, dekonstrukcji, interpretacji i reinterpretacji znaczen.

Dawniej uczenie nastepowalo poprzez uczestnictwo w naturalnych sytuacjach
zyciowych. Dzieci obserwowaly i nasladowaly starsze rodzenstwo oraz dorostych w
codziennych czynnosciach. Czgsto odzwierciedlaty te zachowania w zabawie, ktora
stanowita naturalng wersje bardziej sformalizowanego uczenia si¢. Z czasem stopniowo
wilaczano je w rozne rodzaje aktywnosci, ktoére poczatkowo wykonywaty wspolnie z osobg
bardziej doswiadczong, by w miar¢ nabywania sprawnosci dziata¢ coraz bardziej
samodzielnie. Obecnie, gdy ksztalcenie stalo si¢ zinstytucjonalizowane, dostrzegamy coraz
wiekszy rozdzwigk miedzy oferta 1 wymaganiami stawianymi przez szkole a
zainteresowaniami oraz indywidualnymi mozliwosciami, potrzebami dziecka. Tu nie ma
Czasu na spontaniczng, niczym nie skrgpowang zabawe, tu trzeba si¢ uczyC - przestrzegajac
zewngtrznie narzuconych zasad i procedur, ktore czesto bardziej hotubig tradycyjnie
usankcjonowane schematy pedagogicznego dziatania niz nowoczesne rozwigzania,
uwzgledniajace neuropsychologiczne uwarunkowania procesu uczenia si¢. W tej wielosci i
roznorodnosci zadanych zaje¢ ginie gdzie$S dziecigcy entuzjazm, naturalna ciekawos$¢
poznawcza, dociekliwo$¢ i niestandardowo$¢ myslenia i dziatania. Nie zostawiamy dzieciom
przestrzeni na bycie dzie¢mi. Zawlaszczamy ja poprzez nieustanne ograniczanie czasu na
spontaniczne, kierowane dziecigcg wrazliwoscig, odkrywanie $wiata, proponujac w zamian
zajecia edukacyjne, ktére wedlug nas — dorostych maja zapewni¢ mlodemu czlowiekowi
pelng sukcesow przyszios¢. Uwazamy bowiem, ze ,,dziecinstwo jest zbyt cenne, by zostawic
je dzieciom, a dzieci sa zbyt cenne, zeby zostawi¢ je samym sobie”. Swoisty syndrom
,Dziecka Zarzadzanego” bardzo wnikliwie zdiagnozowal i opisat angielski dziennikarz i
publicysta Carl Honore w ksigzce ,,Pod presja” z bardzo wymownym podtytutem ,,Dajmy
dzieciom $wigty spokdj!”. Na podstawie obserwacji, jakie prowadzil w roéznych, czgsto
odmiennych kulturowo rejonach $wiata, stwierdzit jednoznacznie, ze troska o stymulacje
intelektualng dziecka przystonita zupelnie wymiar emocjonalno-spoleczny rozwoju,

marginalizujac potrzebe tworzenia odpowiedniego kontekstu kulturowego oraz relacji
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interpersonalnych tak niezb¢dnych dla budowy spersonalizowanych skryptéw poznawczych i
emocjonalnych, ktore stanowig o efektywnos$ci uczenia sig.

Nauczyciele, mniej lub bardziej §wiadomie, starajg si¢ tak pracowaé z dzieémi, aby
,Wyposazy¢ je” w kompendium wiedzy, zestaw umiejetnosci oraz uksztaltowaé postawy,
ktore zostaly zadekretowane w dokumentach programowych w postaci hipotetycznego
wzorca wychowanka. Na t¢ niepokojaca sytuacje zwraca uwage uznany amerykanski
psycholog, profesor kognitywistyki Howard Gardner, ktory podkresla, ze ,,Pierwszym
wyzwaniem dla wychowawcow jest spoleczne przystosowanie ucznidow do sSrodowiska
szkolnego. Jest to doprowadzenie do zmiany sposobu mys$lenia na najbardziej podstawowym
poziomie: pomoc dzieciom, by nauczyly si¢ przejs¢ od uczenia si¢ przez obserwacje do
uczenia si¢ przez formalne nauczanie”®. Dalej nastgpuje usciSlenie prezentowanej tezy, w
postaci dookreslenia trzech rodzajéw umiejetnosci, jakie nalezy wspiera¢ u ucznidw:
umiejetnosci uczenia si¢ w Srodowisku innym niz naturalne, umiejetnosci rozumienia
skomplikowanych symboli na papierze lub ekranie komputera i umiejetnosci rozumowania w
kategoriach przynaleznych podstawowym dyscyplinom naukowym’. Wymaga to przede
wszystkim zmiany nawykoéw myslowych, odejScia od myslenia intuicyjnego na rzecz
ksztalcenia umystu dyscyplinarnego, poznania i wykorzystywania metod i narzedzi myslenia
oraz dzialania przynaleznych danej galezi wiedzy, stopniowego zaStgpowania jezyka
potocznego bardziej sformalizowanym jezykiem naukowym. A w obliczu szybkiego
przyrostu informacji i nieustannych zmian w obszarze kulturowo — technologicznym
niezbedna staje si¢ umiejetnos¢ selekeji tresci, ich weryfikacja i interdyscyplinarne
zestawianie w uzyteczng calos¢. A stad juz tylko krok ku kreowaniu nowej jakoSci w
przestrzeni materialnej badz konceptualne;.

2. Nabywanie kompetencji motorem myS$lenia i dzialania

W dzisiejszym zmieniajagcym si¢ $wiecie, do lamusa nalezy wyrzuci¢ przekonanie, ze
edukacja to kompendium wiedzy i1 zestaw umiejetnosci, ktore winniSmy sobie przyswoic, aby
sprawnie porusza¢ si¢ w przestrzeni zyciowej. Edukacja to przede wszystkim zestaw
uzytecznych narzedzi, ktoére $wiadomie i celowo uzyte, pozwola nam lepiej poznad,
uporzadkowac¢ i zrozumie¢ $wiat oraz odkry¢ siebie, zbudowaé swoje bycie w $wiecie. Jak
mowit Burrhus F. Skinner "Wyksztalcenie jest tym, co pozostaje, kiedy zapomnimy

wszystkiego, czego nauczyliSmy sie w szkole”. Takie rozumienie edukacji sktania do
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bezwzglednej rezygnacji z receptywnego stylu wuczenia si¢ na rzecz podejscia
partycypacyjnego i konstruktywistycznego.

Noam Chomsky, $wiatowe] stawy jezykoznawca z Massachusetts Institute of
Technology w Cambridge (USA), podczas konferencji ,,Learning Without Frontiers”, ktora
odbyla si¢ 1 lutego 2012 roku w Londynie, postawit szkole bardzo powazny zarzut, ze
zamiast ksztalci¢ odkrywcow, produkuje konformistoéw. Wzywat tym samym, aby wréci¢ do
oswieceniowej wizji edukacji, gdzie najwazniejszym celem jest wychowanie czlowieka
zdolnego do zadawania pytan, gotowego do podejmowania wyzwan, otwartego na nowe
mozliwo$ci, poszukujgcego alternatywnych rozwigzan, majgcego odwage generowania
nowych pomystow i dokonywania tworczych przeksztalcen. Edukacja, jak twierdzi N.
Chomsky ma ,,pomoc cztowiekowi dotrze¢ do punktu, w ktorym juz sam bedzie mogt si¢
uczyé”s. Jest to wyrazne nawigzanie do raportu Miedzynarodowej Komisji do spraw Edukacji
z 1996 roku autorstwa Jacguesa Delorsa ,,Edukacja. Jest w niej ukryty skarb”®. Juz 16 lat
temu zwrécono uwage na potrzebe zmian w obszarze celow edukacyjnych, tak aby
przystawaly one do wymagan 1 oczekiwan spofeczenstwa XXI wieku. Ujeto je w czterech
dezyderatach, ktore miaty stanowi¢ swoiste drogowskazy dla edukacyjnych dziatan: uczyc
si¢, aby wiedzie¢, z nakierowaniem na poznanie narzedzi stluzacych zdobywaniu wiedzy i
budowaniu rozumienia; uczy¢ sie¢, aby dziata¢, dostrzegajac praktyczng uzyteczno$¢ wiedzy
przy rozwigzywaniu konkretnych probleméw zyciowych; uczy¢ sie, by zy¢ wspolnie i
wspélpracowa¢ z innymi; uczy¢ sie, aby byé, z zachowaniem autonomii, prawa do
samorealizacji i wszechstronnego rozwoju.

Obecnie, kiedy mamy praktycznie nieograniczony dostep do biezacych informacii,
kiedy wiedza przestata by¢ czym$ elitarnym, coraz bardziej cenione sg zdolnosci typu high
concept oraz high touch. Pierwsze z nich polegaja na umiejetnym zarzadzaniu wiedza,
przetwarzaniu informacji, nieschematycznym, holistycznym mysleniu, drugie za§ zwigzane s3
ze sprawno$cia nawigzywania kontaktow interpersonalnych, budowaniem relacji
miedzyludzkich opartych na rozumieniu i poszanowaniu innych ludzi. Dzisiejszy $wiat, jak
zauwaza Daniel Pink, doradca zawodowy, autor bestselleru ,,A Whole New Mind”lo, to juz
nie dominacja technologii, lecz poczatek ery konceptualnej, ktora jest animowana przez inne
formy myslenia oraz nowe podejscie do zycia. Myslenie lewopotkulowe - werbalne,

matematyczne, sekwencyjne, dedukcyjne 1 opisowe, ktore tak bardzo zdominowato
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tradycyjna edukacje musi zosta¢é wzbogacone o atrybuty generowane przez prawag potkule
mozgowa, odpowiedzialng za mys$lenie: nieliniowe, intuicyjne, holistyczne, symultaniczne,
estetyczne, kontekstowe i syntetyczne. Przywotlana metafora lewej/prawej potkuli
odzwierciedla dwa komplementarne wzgledem siebie sposoby myslenia, predyspozycje,
postawy. Przyszto$¢ nalezy do tych, ktorzy z powodzeniem beda integrowaé prace obu
potkul, gdyz zadna z nich nie zashuguje na miano ,,gorszej, mniej przydatne;j”.

Na szczeg6lng uwage zastuguje szes¢ zmystow/zdolnosci, ktorych wyksztalcenie,
zdaniem D. Pinka, wydaje si¢ niezbedne do efektywnego dziatania w coraz bardziej
niezaleznym $wiecie. Najwazniejsza z nich to umiejetno$¢ narracyjnego tworzenia obrazow
poprzez faczenie faktéw, informacji, danych z osobistym do§wiadczeniem zyciowym i wlasng
refleksjg. Zmalata bowiem warto$¢ faktow, gdyz sa one ogodlnodostgpne, za$ historie
dostarczaja ,.kontekstu, ktory wzbogaca emocje, pozwala lepiej zrozumie¢”™*. Projektowanie
to z kolei zdolno$¢ wychodzenia poza dostarczone informacje, artystyczna wrazliwo$é,
odwaga w stawianiu sobie ambitnych celow, bowiem w dobie automatyzacji kazda rzecz,
kazdy pomyst musi si¢ czym$ wyrdznia¢ — funkcjonalno$¢ czy wysokie standardy wykonania
juz nie wystarczg. Nie wystarczy takze sprawno$¢ w wynajdywaniu wartosciowych danych,
analizie ich wzajemnych korelacji. Teraz liczy si¢ symfonia czyli uwazne patrzenie,
zaprzegniecie do pracy calego umyshu — logiki, analizy, syntezy, intuicji — po to, aby
kreatywnie tgczy¢ pozornie odlegle, roznigce si¢ elementy w catosci, ktore tworzag nowa
jakos¢. Uwazno$¢ winna dotyczy¢ nie tylko §wiata materialnego czy $§wiata idei, ale rowniez
relacji interpersonalnych. Empatia to kolejna z wymienionych zdolnosci, niezbednych do
osiggniecia zawodowego 1 osobistego spelienia. Dostrzeganie i rozumienie potrzeb innych
osob, ich stanéw emocjonalnych i adekwatne reagowanie, ale rowniez wykraczanie po0za
logike, angazowanie emocji 1 intuicji to tak zwane kompetencje migkkie, ktore ujawniajg si¢
w postawach wzajemnego zaufania, partnerstwa, wspolpracy, dialogiczno$ci. Wazne jest, aby
wszelkim dzialaniom towarzyszyla atmosfera zabawy, radosci w odkrywaniu nowych
obszarow poznawczych penetracji. Wszystkie nasze dziatania opieraja si¢ bowiem na
emocjach: §miech wyzwala kreatywno$¢, a stres jg zabija. Intelekt nie moze pracowaé w petni
efektywnie bez udzialu emocji, one sa formg postrzegania rzeczywistosci 1 stanowig swoisty
filtr percepcji. Ostatni z przywotanych szesciu zmystow to znaczenie. Rozumiane jest jako
dziatanie z pasja, umiej¢tno$¢ wyrazania siebie, dzielenia si¢ tym, co dla nas wazne, z innymi

ludZzmi. Pasja pozwala nam sigga¢ po to co odlegle, dziala¢ tak, by niemozliwe uczynié

1 Ihidem, s.15.



mozliwym. W erze konceptualnej, jak podkresla D. Pink, przede wszystkim potrzebni sa
ludzie kreatywni i empatyczni, o otwartych umystach i pelni zapalu do podejmowania
nowych wyzwan.

O umystach przysztosci bardzo interesujaco wypowiada si¢ roOwniez wspomniany juz
Howard Gardner, ktory przyréwnat edukacj¢ do przedsicbiorstwa ksztattujacego owe umysty
przysztosci. A sg to: umyst dyscyplinarny, umyst syntetyzujacy, umyst kreatywny, umyst
respektujacy i umyst etyczny™®. Wymienione typy umystow odpowiadaja pieciu rozmaitym
sposobom wykorzystania rozumowania, ktére sa najbardziej pozadane w obecnych czasach, i
ktore nalezy pielggnowac z mysla o przyszlosci. Najbardziej ceniona, zdaniem H. Gardnera,
bedzie umiejetno$¢ szerokiego spojrzenia, dokonywania syntezy, ktéora wymaga tzw.
inteligencji szperaczowej, polegajacej na cigglym monitorowaniu Szerokiej przestrzeni
informacyjnej, wychwytywaniu roznic/podobienstw miedzy heterogenicznymi obszarami
wiedzy, a tym samym umozliwia integrowanie roznych perspektyw analizy problemu. Jednak
owa interdyscyplinarno$¢ czy nawet multidyscyplinarno$¢ bedzie wartosciowa tylko pod
warunkiem, ze opanowalo si¢ gruntownie wigcej niz jedng dyscypling, wykazujac przy tym
intelektualne podejScie do problematyki typowe dla inteligencji laserowej. Zglebienie
istniejacych dyscyplin, czerpanie z szerokiego zakresu zrodet 1 sprawne dokonywanie syntezy
informacji to jednak za malo. Nowoczesne spoleczenstwo poszukuje innowacyjnych
pomystow 1 rozwigzan, jednostek a takze calych zespotow, korporacji ktére beda kreowaty
przysztos¢. Coraz wigkszego znaczenia nabiera zatem umiejetno$¢ podejmowania
wspolpracy, ale rowniez respektowania innosci, odmienno$ci kulturowej, wchodzenia w
dobre interakcje, przetamywania uprzedzen oraz prezentowania postaw, zachowan zgodnych
z ogolnie przyjetymi zasadami etyki. Jak zauwaza H. Gardner ,,Najwicksze szanse na sukces
zapewni sobie ten, kto najlepiej opanuje ten kwintet umystow”**,

Jak wynika z powyzszych rozwazan, przejecie odpowiedzialnosci za wlasng edukacje
jest powaznym przedsigwzigciem 1 wymaga nabycia szeregu kompetencji, ktore pozwolg
jednostce uzyska¢ samosterowno$¢ oparta na wewngtrznym monitoringu zachodzacych
zmian, a jednocze$nie zabezpiecza przed dryfowaniem w powodzi cywilizacyjno-
kulturowych przeobrazen. Swiatowej stawy polski socjolog Zygmunt Bauman przestrzega:
,»nasz $wiat, §wiat ptynnej nowoczesnosci, nieustannie nas zaskakuje: to, co dzi§ wydaje si¢

pewne i na wiasciwym miejscu, juz jutro moze si¢ okaza¢ zatosng pomytka, czyms plonnym i

2 H. Gardner, Pie¢ umystéw przysztosci, Wydawnictwo Laurum, Warszawa 2009.
"3 Ibidem, s.159.



niedorzecznym” i dalej dodaje ,,musimy by¢ stale przygotowani na zmiany”'*.  Stad
nadrzegdnym zadaniem wspoiczesnej szkoly jest przede wszystkim troska o stworzenie
warunkow dla ksztalcenia umiejetnosci ponadprzedmiotowych, niezbednych w dobie
fluktuacji terazniejszos$ci i mglawicowej konstelacji przysztosci. Umiejetnosci, ktore pozwola
czlowiekowi pozna¢ zlozono$¢ S$wiata oraz aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich jego
wymiarach.

Czym sa zatem kompetencje? Najogolniej mozna je okresli¢ jako kapital intelektualny
jednostki oparty na wiedzy, doswiadczeniu oraz systemie warto$ci, ktory umozliwia podjecie
efektywnych dziatan i jest ukierunkowany na osiggnigcie zamierzonych celow. Ze wzgledu na
nieustanng ewolucj¢ osobowg jednostki, kompetencje nie moga by¢ ujmowane statycznie. Ich
wewnetrzng dynamike determinuje obserwacja, podmiotowe doswiadczanie rzeczywistosci
oraz jej tworcza reorganizacja. Na potrzebe ksztalcenia kompetencji zwrdcita uwage w 2000
roku Rada Europejska, ktora opracowala wspolne europejskie wytyczne, dotyczace
umiejetnosci, jakie cztowiek powinien nabywaé w procesie uczenia si¢ przez cale zycie. W
,,Zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji kluczowych w procesie
uczenia si¢ przez cale zycie” z 18 grudnia 2006 roku zdefiniowane zostaly kompetencje,
okreslone mianem kluczowych, ,ktoérych wszystkie osoby potrzebuja do samorealizacji i
rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji spolecznej i zatrudnienia™".
Wyro6zniono osiem kompetencji kluczowych: porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,
porozumiewanie si¢ w jezykach obcych, kompetencje matematyczne 1 podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne, kompetencje informatyczne, umicjetno$¢ uczenia sig,
kompetencje spoleczne i obywatelskie, inicjatywnos¢ i przedsigbiorczos¢ oraz swiadomos¢ i
ekspresja kulturalna. Sg to umiejetnosci ogolne (ang. generic skills) o charakterze
interdyscyplinarnym, wpisujace si¢ w dobrg jakosciowo edukacje, dostosowang do potrzeb
nowoczesnego, ecuropejskiego spoteczenstwa. Odniesienie do wskazanych kompetencji
znajdziemy w podstawowych dokumentach programowych wszystkich szczebli nauczania.

Ksztalcenie umiejetnosci ponadprzedmiotowych jest zadaniem dlugoterminowym i
obejmuje wiele aspektow aktywnosci czlowieka. Jego zainicjowanie powinno nastgpi¢ jak
najwczesniej, aby system myslenia, percepcji, oceniania i dziatania stopniowo uwewngtrznit
si¢, dajac mtodemu czlowiekowi poczucie pewnosci w mysleniu i dziataniu. Kompetencje nie

sg raz na zawsze ustalong struktura, podlegaja nieustannej konstrukcji i rekonstrukeji, a ich
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zasob zdecydowanie wyznacza zakres dzialan podejmowanych przez jednostke. Stad juz do
dzieci w wieku przedszkolnym, wczesnoszkolnym nalezy skierowaé oferte edukacyjna,
sprzyjajaca rozwijaniu konkretnych umiejetnosci, ksztaltowaniu nawykéw, gromadzeniu
przezy¢, doswiadczen, ktore pozwolg na nabywanie kompetencji kluczowych. Wymogiem
dzisiejszych czasow stalo si¢ organizowanie edukacji wokot kompetencji  dziecka,
zapewniajace mu samodzielno$¢ uczenia si¢ rozpatrywang w kategorii miejsca, czasu i osob,
z ktorymi bedzie tworzylo adekwatne do aktualnych potrzeb i mozliwosci srodowisko uczenia
sie.

3. Srodowisko edukacyjne jako akcelerator kompetencji uczniowskich

Aby wyksztalci¢ kompetencje potrzebne s3 odpowiednie warunki. Mozna $miato
wysung¢ teze, iz od tego, jakie warunki stworzymy dziecku do budowania wiedzy i
umiejetnosci, zaleze¢ bedzie jego poziom kompetencji w zakresie logicznego myslenia,
tworzenia i rozumienia pojg¢, dostrzegania prawidlowosci, poszukiwania i stosowania
strategii dziatania ale takze komunikacji, wspolpracy oraz samodzielno$ci intelektualnej,
umiejetnosci generowania tworczych pomystow, otwartosci na nowe koncepcje 1 odpornosci
emocjonalnej w sytuacjach problemowych.

Jakie zatem powinno by¢ wyzwalajace $rodowisko dla rozwoju kompetencji dziecka?
Jakie mozemy wyloni¢ obszary przestrzeni edukacyjnej, ktore tworzg sprzyjajace
mikrosrodowisko dla procesu uczenia si¢? W tym miejscu warto odwota¢ si¢ do jednego z
wybitnych autorytetow w dziedzinie edukacji, jakim jest Seymour Papert - wspolpracownik
Jeana Piageta. Przez lata jego myslenie i dziatanie przesycone byto duchem konstruktywizmu,
co zaowocowalo sformulowaniem o$miu zasad skutecznego uczenia si¢, z ktorych
najwazniejsze to: uczenie si¢ przez tworzenie, uczenie si¢ jak sie uczyé, wykorzystanie
technologii informacyjno-komunikacyjnych jako narzedzi wspomagajacych myslenie i
poszerzajacych mozliwosci  dzialania, organizowanie edukacji wokot problemoéw
stanowigcych rzeczywiste wyzwanie dla dziecka, zwrdcenie uwagi, ze sukces wymaga czasu
a blad jest elementem wpisanym w proces uczenia si¢. Przywotana koncepcja
konstrukcjonizmu  dostarcza wiele cennych wskazowek dotyczacych —organizacji
wyzwalajacego $Srodowiska uczenia si¢. Za S. Papertem mozna przyjaé trzy podstawowe
wymiary rozwoju poznawczego, ktore wyznaczaja, a jednoczesnie opisujg przestrzen uczenia

si¢ dziecka: mentalny - obejmujacy procesy konstruowania wiedzy w umysle ucznia,



spoteczny — wskazujacy na rolg wspdlpracy i dyskursu w procesie uczenia si¢ oraz materialny
— zwigzany z konstruowaniem materialnych reprezentacji abstrakcyjnych idei®.

Filozofia edukacji nakierowanej na ksztatcenie kompetencji wyraznie 0sadzona jest w
idei konstruktywizmu poznawczego i  spoleczno-kulturowego. Srodowisko edukacyijne
powinno przede wszystkim wspiera¢ procesy konstruowania wiedzy w umysle ucznia. Trzeba
mie¢ swiadomos$¢, ze dziecko to nie jest dorosty z mniejsza iloscig doswiadczen. Jego sposob
patrzenia na $wiat i budowanie rozumienia zdeterminowane jest poziomem rozwoju struktur
poznawczych, ktore okreslajag wymiar jakoSciowy postrzegania, przyswajania, rozumienia i
przetwarzania informacji. Dzieci rodzg si¢ z naturalnym aparatem do badan eksploracyjnych.
To zmysly karmig umyst informacjami, ktore stanowig tworzywo do dalszej obrobki
intelektualnej. Dlatego tak wazna jest edukacja polisensoryczna. Dziecko bowiem uczy si¢
poprzez obcowanie z otaczajacymi je przedmiotami, ktore rozpoznaje, opisuje, bada relacje,
porzadkuje, klasyfikuje. Jakos¢ 1 bogactwo zgromadzonych w ten sposob doswiadczen
stanowi tworzywo do ksztaltowania osobistych struktur wiedzy, zapewnia stymulacje
wszystkich obszarow moézgu, a w polaczeniu z aktywnoscig ruchowa umozliwia integracje
mys$lenia z dziataniem.

By wychowa¢ ludzi na kreatywnych myslicieli, najlepiej uczy¢ ich metodami

1" _ postuluje profesor Mitchel Resnick z Massachusetts Institute

typowymi dla przedszkola
of Technology w rozmowie z Wojciechem Mikotluszko, zamieszczonej na stronach
czasopisma Focus we wrzeéniu 2011 roku. I dalej, na poparcie swej tezy, prof. M. Resnick
podaje argumenty: Po pierwsze wigkszo$¢ czasu dzieci tam co$ tworzg (...). Po drugie
wspolpracujg w grupie (...). Po trzecie (...) majg sporo elastycznosci (...) moga podazaé za
swoimi zainteresowaniami (...). I konkluduje: Wigkszo$¢ pracy kreatywnej wywodzi si¢ ze
spraw, ktore nas obchodzg. Trzeba pamicta¢ jednak, ze kreatywno$¢ nie jest procesem
wylacznie osobistym, wymaga sprzyjajacej atmosfery, ktora pobudza oryginalne myslenie i
innowacje, akceptuje wszystkie mozliwe rozwigzania 1 daje przyzwolenie na
»eksperymentalne btadzenie”. Uczniowie potrzebuja sytuacji wyboru, aby rozbudzi¢ wlasne
poszukiwanie strategii dzialania oraz wypracowaé osobiste procedury rozwigzywania
problemow. Powinni mie¢ mozliwo$¢ decydowania o zadaniach, na ktorych beda budowac
swoje umiejetnosci, oraz miejscu, czasie i formie ich realizacji. Prawdziwa kreatywnos¢, jak

zauwaza Sir Ken Robinson — $wiatowy lider w dziedzinie rozwoju kreatywnosci,

* A Walat, O konstrukcjonizmie i o$Smiu zasadach skutecznego uczenia si¢ wedtug Seymoura Paperta, Meritum
2007, Nr 4 (7)/2007, s.8.
"' W. Mikotuszko, Przedszkola zamiast szkél, ,Focus” wrzesien 2011, s.32-34.



innowacyjnos$ci i zasobow ludzkich, pochodzi ze znalezienia swojego srodka wyrazu. ,,Kiedy
ludzie odnajdujg swoj $rodek wyrazu, odkrywaja swoje prawdziwe tworcze poklady i

. .. . 5,18
usamodzielniajg si¢”

.Wymaga to odejscia od dyrektywnego zarzadzania aktywnoscig
wychowanka, wykazania zaufania do posiadanych przez niego zdolno$ci, przyjecia postawy
otwarto$ci, akceptacji, partnerstwa wobec ucznidw, wspierania ich w uzyskiwaniu
samodzielno$ci oraz pomoc w odkrywaniu mocnych i stabych stron. Czas jest waznym
sprzymierzencem produktywnego myslenia. Jak wykazujg badania, ,,m6zg ludzki potrzebuje
chwil spokoju 1 odpoczynku, zeby moégt przetworzy¢ i utrwali¢c pomysty, wspomnienia,
doswiadczenia. Musi rowniez rozluzni¢ sie, zeby przejs¢ na tryb bardziej tworczego

19, Stad istotnym wyzwaniem nowoczesne] edukacji jest taka organizacja

mysSlenia
aktywnos$ci uczniow, ktora zapewni im optymalne warunki do pracy w tempie zgodnym z ich
aktualnymi mozliwo$ciami 1 potrzebami.

Zasadnicza ideg przyswiecajaca edukacji w oparciu o kompetencje jest wspolne,
interaktywne uczenie si¢. Dzieci nie mysla pojeciami zewnetrznie narzuconymi, lecz tworza
wilasne obrazy pojeciowe, samodzielnie nadajac znaczenie temu co widzg, czego aktywnie
doswiadczajg. Niestety, w komunikacji szkolnej dominuje transmitowanie silnie
sformalizowanej wiedzy oferowanej z perspektywy nauczyciela 1 to w tempie, ktore
gwarantuje planowg realizacj¢ tresci programowych. Nauczyciel stosuje wyjasnienia zamiast
da¢ czas na myslenie, oczekuje gotowych odpowiedzi na standardowe pytania i sprawnego
wykonywania wyéwiczonych procedur. A wszystko odbywa si¢ pod presjg czasu, czesto w
mato atrakcyjnym poznawczo Srodowisku edukacyjnym. Istnieje zatem wyrazna potrzeba
nadania komunikacji bardziej spersonalizowanego oblicza, gdzie obok tresci, wazna bedzie
forma porozumiewania si¢. Nalezy tak organizowaé proces edukacyjny, by wypehity go
doswiadczenia spoleczne naznaczone wzajemng wymiang mysli, gdzie uczniowie na drodze
negocjowania znaczen beda budowac¢ osobiste struktury wiedzy. Owo ,bycie w dialogu”
wymaga zarOwno ze strony nauczyciela, jak i ucznia otwartoSci na partnera dialogu,
zaangazowania, wzajemnej ciekawo$ci i chgci poznania, wzajemnego szacunku, gotowosci do
przekraczania samego siebie w relacji z innymi.

W celu podniesienia wartosci dydaktycznej dialogu, sktonienia ucznia do refleksji nad
wilasnym mysleniem, nauczyciel musi spojrze¢ oczami dziecka na otaczajacg rzeczywistosc.
Préba zrozumienia, co dziecko mysli 1 jak dochodzi do swoich przekonan, pozwala nadaé

procesowi nauczania-uczenia si¢ charakter intersubiektywnej wymiany. Kluczowsa rolg w tak

18 K. Robinson, Oblicza umystu. Uczqc sie kreatywnosci, Wydawnictwo Element, Krakow 2010, s.169.
19 C. Honore, Pod presjq. ..., op.cit., s. 115.



rozumianym dialogu odgrywaja pytania. Ich otwarty, problemowy a nawet nieco
prowokacyjny charakter winien zacheca¢ do przemyslanych odpowiedzi i otwiera¢ przestrzen
do dalszych dociekan. Aby tak si¢ stalo, nalezy zapewni¢ uczniom dtuzszy przedziat czasowy
na odpowiedz, pozwoli¢ na skonfrontowanie swoich spostrzezen z  roéwieSnikami,
wyeliminowa¢ zglaszanie si¢ do odpowiedzi oraz da¢ przyzwolenie na btedy. Warto przy tym
pamietaé, ze blad wpisany jest niejako w proces uczenia si¢. Rozwazna konfrontacja z
btedami stymuluje powstawanie krytycznych pytan, a stosowanie metody préb i poprawek
jest skutecznym sposobem w poszukiwaniu rozwigzan sytuacji problemowych. Istotng
kwestig jest takze zachecanie ucznidw do ,mySlenia na glos” oraz prezentowania w
rozwiniete] formie swoich pomystow, gdyz pozwala to znaczaco rozszerzy¢, a jednocze$nie
poglebi¢ zakres wymiany informacji. Nalezy przy tym pozwoli¢ dzieciom, aby mowity swoim
jezykiem potocznym, ktéry stopniowo bedzie zastepowany jezykiem naukowym. Taka
klasowa dyskusja, zdaniem Robina Alexandra, powinna stanowi¢ glowng metode
wzmacniania pedagogicznej wzajemnosci. Jezyk bowiem jest ,,najbardziej efektywnym i
warto$ciowym narzedziem uczenia sie;”zo. Najlepiej uczymy si¢ w toku podjetego dyskursu.

Dialogiczne kontakty z innymi uczestnikami procesu edukacyjnego stanowig istotny
czynnik osobotwoérczy. Uczniowie, pracujagc w parach lub niewielkich grupach, rozwigzuja
wspodlnie zadania problemowe. Powstate w toku interakcji strategie myslenia i dziatania sg
internalizowane, co prowadzi do jako$Sciowe] przemiany dziecigcego rozumowania.
Wspolpraca i1 kooperacja tworza plaszczyzne do wymiany mysli, ucza precyzyjnego
werbalizowania zjawisk, procedur, relacji z zachowaniem dbatosci o logiczng poprawnos¢
wyrazanych sadow, sztuki argumentowania, negocjowania i uwspolniania znaczen, kontroli i
refleksji nad wlasnym mysleniem oraz mys$leniem partnera. Stanowig zrédio wzajemnej
inspiracji, pobudzaja do podjecia wyzwan intelektualnych, uruchamiaja nowego typu
zachowania.

Dziataniom réwie$niczym sprzyja uczenie si¢ przez aktywne odkrywanie. To wilasnie
ciekawos¢ jest jedng z najpotezniejszych sil, ktore kieruja aktywnoscia czlowieka. Wejscie w
role odkrywcy i naukoweca, ktory na drodze eksploracji réznych obszaréw rzeczywistosci i ich
intelektualnej interpretacji konstruuje obraz $wiata, pozwala sprawdzi¢ w konkretnych
sytuacjach przydatnos¢ i uzyteczno$¢ osobistej wiedzy i nabytych umiejetnosci. Doskonatym

rozwigzaniem metodycznym wspierajacym aktywne, zaangazowane i celowe uczenie si¢ jest

20 R.J. Alexander, Culture, Dialog and Learning: notes on an Emerging Pedagogy [in:] Education, Culture and
Cognition: intervening for growth International Association for Cognitive Education and Psychology
(IACEP)10" International Conference, University of Durham, UK, 10-14 July 2005. Dokument elektroniczny:
http://www.robinalexander.org.uk/docs/IACEP_paper_050612.pdf [15.03.2012].
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praca metoda projektow. Projekty, jak stusznie podkreslaja Judy Harris Helm i Lilian G. Katz,
,okreslaja kontekst, w ktorym dziecieca ciekawo$¢ §wiata moze znalez¢é sensowny wyraz,
przynoszac matemu czlowickowi radoé¢ samodzielnego poznania?!. Podejscie projektowe
odpowiada na potrzeby rozwojowe dzieci, gdyz zwigzane jest z naturalnym procesem
przeksztalcania wiedzy praktycznej w wiedzg deklaratywna, angazujac przy tym nie tylko
umyst ale roéwniez dziecigca wrazliwo$¢ na polu estetycznym, moralnym i spotecznym. W
toku realizacji przedsigwzigcia, ktorego inicjatorem sg najczesciej sami uczniowie, pojawia
si¢ wiele okazji do podejmowania dziatan o charakterze interdyscyplinarnym, poczawszy od
sformutowania problemu, poprzez planowanie pracy, eksploracje¢ i transformacje¢ wiedzy oraz
jej synteze 1 weryfikacje, do prezentacji wytwordow 1 oceny potaczonej z refleksja. Uczen jest
tu traktowany jako aktywny badacz, poszukiwacz, ktory dokonuje wyborow oraz przyjmuje
odpowiedzialno$¢ za podjete dziatania i ich efekty. Doswiadczenia spoleczne, wpisane z
definicji w realizacj¢ projektu, ucza dziecko skutecznej komunikacji, podejmowania dziatan
kooperacyjnych oraz ksztaltuja samoswiadomos$¢ i stwarzajga mozliwo$¢ autokreacii.
Towarzyszy temu ogromne zaangazowanie emocjonalne. Dziecko wchodzi w projekt catym
sobg, uruchomione zostaja potezne zasoby energii, ktora ujawnia si¢ w postaci wysokiego
poziomu aktywno$ci. Dlugoterminowe, czesto zlozone zadania ksztalca w dziecku
cierpliwos¢ i wytrwato$¢ oraz uczg nabywania odpornosci na sytuacje trudne intelektualnie.
Dziecigca spontaniczno$¢, impulsywnos¢ ustepuje miejsca kontroli i1 refleksji nad wlasnym
zachowaniem, co pozwala lepiej interpretowaé doswiadczenia, analizowaé i podejmowac
decyzje, kreatywnie mysle¢, tworzy¢.

Stwarzanie uczniom pola do obserwacji i doswiadczen, a tym samym umozliwienie
nabywania nowych kompetencji wymaga odpowiednio przygotowanego Srodowiska
fizycznego uczenia si¢. Wyposazenie sal lekcyjnych w stoliki, ktore mozna modutowo
zestawia¢ stwarza przestrzen do pracy w zespolach, a wstawienie otwartych regalow na
kétkach 1 innych ruchomych elementow, zapewnia uczniom ciggly dostgp do pomocy
dydaktycznych oraz daje mozliwo$¢ dowolnej adaptacji powierzchni sali do aktualnych
potrzeb, wynikajacych z realizowanych zadan. Korzystanie z rzutnika, komputera, czy tablic
interaktywnych znaczaco zwigksza dostgpno$¢ informacji, pozwala na prace z aplikacjami
komputerowymi oraz na odtwarzanie materialtow multimedialnych. Z kolei udostepnienie
uczniom laptopow/tabletow z odpowiednio opracowanym oprogramowaniem zapewnia

bardziej indywidualne podejscie do ucznia, umozliwia prace we wlasnym tempie, redukuje

21 J H. Helm, L.G.Katz, Mali badacze. Metoda projektu w edukacji elementarnej, Wydawnictwo CODN,
Warszawa 2003, s.23.



stres, wstyd, obawe przed popelnieniem bledu i o$mieszenia si¢ przed calg klasa. Edukacja z
wykorzystaniem wspotczesnych technologii informacyjno—komunikacyjnych pozwala proces
ksztalcenia przenies¢ w zupehie inny wymiar, bliski nowemu pokoleniu, ktore Piotr Czerski,
pisarz i felietonista, okre§la mianem ,, generacja dzieci sieci®?, a Marc Prensky, amerykanski
badacz mediow i publicysta, nazywa pokoleniem ,cyfrowych tubylcow” (ang. digital
native)®. Dzieci juz od najmlodszych lat otoczone sa najnowszymi technologiami, dorastaja
w symbiozie z nimi, traktujac je jako czg$¢ naturalnego srodowiska, w ktéorym na co dzien
funkcjonuja. Zadaniem szkoty jest pozyskanie oraz rozwazne 1 odpowiedzialne wykorzystanie
technologii w kreowaniu spersonalizowanego srodowiska uczenia si¢, co wymaga podjecia
szeregu dzialan na rzecz podwyzszania $wiadomosci edukacyjnej uczacych sie. Rolg uczniow
jest podejmowanie samodzielnej, wielokierunkowej aktywnosci, okreslenie wlasnych
sposobOw uczenia si¢, mierzenie si¢ ze swoimi stabosciami, odkrywanie mocnych stron,
kompetentne postugiwanie si¢ mediami, technologiami i informacjg, budowanie relacji ze
Swiatem 1 ksztaltowanie swojej indywidualnos$ci. Od nauczyciela za$ oczekuje si¢ stworzenia
stymulujgcego srodowiska edukacyjnego, otwarto$ci na innowacje nie tylko w $wiecie
technologii, ale rowniez w odniesieniu do procesu nauczania-Uczenia si¢ oraz zadbania o
wilasciwy dobor metod i1 form pracy, ktore pozwola na pluralizacje czyli prezentacje
zagadnien na wiele réznych sposobow 1 indywidualizacje nauczania, uwzgledniajaca
odmienne preferencje sensoryczne uczniow i stosowanie przez nich zrdéznicowanej obrobki
intelektualne;j.

4. Refleksje koncowe

Nowoczesna edukacja nie moze by¢ rozpatrywana jako kultura asymilacji, lecz
powinna by¢ postrzegana jako kultura partycypacji, gdzie konstruowanie osobistych struktur
wiedzy 1 nabywanie kompetencji stanowig istot¢ procesu nauczania-uczenia si¢. Mozgu nie
mozna zmusi¢ do nauki, ale mozna i nalezy go do niej zachg¢ca¢ tworzac stymulujace
srodowisko edukacyjne. Kluczem do ksztalttowania kompetencji niech bedzie nauka poprzez
dziatanie, tworzenie oraz towarzyszacy jej dialog, i to zarowno na plaszczyznie nauczyciel —
dziecko, jak 1 dialog réwie$niczy. Wazne jest bowiem, aby w rdwnym stopniu zaangazowac
dziecigcy umysl, cialo i emocje, co sprawi, ze nauka stanie si¢ ciekawym, inspirujacym

poOznawczo wyzwaniem.,

22 p, Czerski, My, dzieci sieci, ,,Dziennik Battycki” z dnia 13.02 2012. Dokument elektroniczny:
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O ile jednak wprowadzenie zmian w dokumentach programowych, podrg¢cznikach,
aranzacji i wyposazeniu przestrzeni edukacyjnej mozna dokonaé¢ na mocy przepisdw prawa i
przy zaangazowaniu okreslonych $rodkow finansowych, to niestety nie ma mozliwosci
zadekretowania zmian w nauczycielskim mysleniu o edukacji. Istnieje uzasadniona obawa, ze
to wlasnie nauczyciele sa najwickszymi ,,zamrazaczami” edukacyjnej zmiany. Powielane
przez nich szkolne wzorce wyznaczaja archaiczne klisze, ktore nie przystaja do
wspotczesnosci, a tym bardziej nie przygotowuja do tego, co przyszie. Zatem dopoki
nauczyciele beda zniewoleni mentalnie wymaganiami 1 oczekiwaniami ze strony réznych
podmiotow bezposrednio lub posrednio zaangazowanych w edukacje mlodych ludzi oraz
poczuciem niemozno$ci dzialania 1 brakiem rozpoznania wlasnej mocy pedagogicznego
talentu, trudno moéwic¢ o tworzeniu wyzwalajagcego Srodowiska uczenia si¢, CO Stawia proces
nabywania kompetencji wytgcznie w kategorii postulatywnej.

Summary
Competence-oriented education — How to educate creative thinkers
Keywords: educational environment, competencies development
The school, as an area of major social and cultural influences, is a source of impulses for the
development of intellectual as well as social and emotional abilities of the child. The paper
focuses on selected areas of the educational space which provide favourable environment for
supporting the child in obtaining competencies exceeding a given subject. There is every
reason to believe that the school should be organized around the competencies of children,
ensuring them independence understood in terms of place, time, and persons with whom he or

she will create the learning environment to match the current needs and possibilities.
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